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ค าน า 

 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ก าหนดให้ระบบประกันคุณภาพการศึกษา เป็นส่วนหนึ่งของ

กระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  จัดท ารายงานประจ าทุกปีเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานท่ีรับผิดชอบและเปิดเผยสู่สาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา
เพื่อรองรับการประเมินภายนอก 

ดังนั้น  ทางโรงเรียนธัญวิทย์  จึงได้จัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปี 2562 ขึ้น เพื่อ
เป็นการรายงานการด าเนินงานตลอดปีการศึกษา ท้ังด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้าน
คุณภาพการบริหารจัดการ  และด้านความสัมพันธ์กับชุมชน  ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติงานประจ าปีของโรงเรียน 

ขอขอบคุณคณะครูและบุคลากรของโรงเรียนทุกฝ่ายท่ีได้ช่วยกันรวบรวมผลการด าเนินงานของ
โรงเรียนในปีการศึกษา 2562  หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการด าเนินงานของโรงเรียนฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ใน
การสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้ท่ีเกี่ยวข้อง และยังเป็นการรายงานการด าเนินการของโรงเรียนให้ผู้ปกครอง
ได้รับทราบเพื่อเป็นข้อมูลท่ีจะน าไปสู่การพัฒนาในทุกด้านของโรงเรียนในปีการศึกษาต่อไป 
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ส่วนท่ี 1 
บทสรุปของผู้บริหาร 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 

  โรงเรียนธญัวิทย์  รหัสสถานศึกษา 13100044 ท่ีต้ัง 520 ต าบลประชาธิปัตย์ อ าเภอธัญบุรี จังหวัด
ปทุมธานี สังกัด ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน โทร 02-958-4034-6 โทรสาร 02-958-4073 
e-mail: tothunyawit@gmail.com  Website: www.thunyawit.com 
  ได้รับอนุญาตจัดต้ัง เมื่อ พ.ศ.2541 เปิดสอนระดับช้ันเตรียมอนุบาล ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
นักเรียน ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2562 มีจ านวน 1,587 คน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีจ านวน 183 คน มีเนื้อที่
รวม 5 ไร ่1 งาน 43 ตารางวา   
  
ตอนที่ 2 การน าเสนอผลการประเมินตนเอง 
ระดับปฐมวัย 

1) มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 
2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

 2.1 ผลการพัฒนาเด็ก ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา เด็กร้อยละ 100 มีผล
การประเมินอยู่ในระดับดี 
 2.2 ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดทักษะโรงเรียนเอกชนท้ังในระดับจังหวัด และระดับภาค
กลางและภาคตะวันออกหลากหลาย มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์ 

3) โรงเรียนมีแผนจะพฒันาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้ระดับคุณภาพท่ีดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 
3.1  แผนปฏิบัติงานท่ี  1   พัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนปฐมวัยให้สามารถ
น ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้เหมาะสมกับวัย 
3.2  แผนปฏิบัติงานท่ี  2   พัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาจีนของนักเรียนปฐมวัยให้สามารถน ามา
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้เหมาะสมกับวัย 

4) นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี 
4.1 หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
4.2 หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 

5) ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
5.1 ผู้เรียนสามารถส่ือสารได้ท้ัง 3 ภาษาคือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีนตามศักยภาพ
และความสนใจของตน 
5.2 โรงเรียนได้รับการยอมรับและไว้วางใจจากผู้ปกครองและชุมชนในด้านการจัดการศึกษา เป็น
ท่ียอมรับของผู้ปกครองและชุมชน มีอัตราการเข้าศึกษาในระดับช้ันอนุบาลและประถมศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

6) โรงเรียนได้ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
6.1 การเรียนภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการส่ือสาร 
6.2 การจัดการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) 
6.3 การส่งเสริมทักษะการอ่าน เขียนภาษาไทยเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ภาษาอื่น 

mailto:tothunyawit@gmail.com


2 

 

 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1) มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

2.1 รางวัลเกียรติยศโรงเรียนขนาดใหญ่ ท่ีมีคะแนน O-net เฉล่ีย 4 กลุ่มสาระสูงสุดของช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปีการศึกษา 2560-2561 จากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) 
2.2 โรงเรียนท่ีมีคะแนน O-net เฉล่ีย 4 กลุ่มสาระสูงสุดของช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปี
การศึกษา 2560-2562 ของจังหวัดปทุมธานี (ศธจ.ปทุมธานี)  
2.3 โรงเรียนท่ีมีคะแนน RT ของช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 เป็นอันดับท่ี 2 ประจ าปีการศึกษา 2562 
ของจังหวัดปทุมธานี (ศธจ.ปทุมธานี) 
2.4 ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดแข่งขันทั้งในระดับจังหวัด และระดับภาคกลางและภาค
ตะวันออก และระดับประเทศหลากหลายในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์ 

3) โรงเรียนมีแผนจะพฒันาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้ระดับคุณภาพท่ีดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 
3.1  แผนปฏิบัติงานท่ี  1   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะและวิชาการ เพื่อให้มีจ านวนนักเรียน
ท่ีได้รับโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของตนเองจ านวนมากขึ้น 
3.2  แผนปฏิบัติงานท่ี  2   ส่งเสริมการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มเพื่อการเรียนรู้ของนกัเรียน 

4) นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี 
4.1 หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
4.2 หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 

5) ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
5.1 รางวัลเกียรติยศโรงเรียนขนาดใหญ่ ท่ีมีคะแนน O-net เฉล่ีย 4 กลุ่มสาระสูงสุดของช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปีการศึกษา 2560-2561 จากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) 
5.2 โรงเรียนท่ีมีคะแนน O-net เฉล่ีย 4 กลุ่มสาระสูงสุดของช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปี
การศึกษา 2560-2562 ของจังหวัดปทุมธานี (ศธจ.ปทุมธานี) 
5.3 โรงเรียนท่ีมีคะแนน RT ของช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 เป็นอันดับท่ี 2 ประจ าปีการศึกษา 2562 
ของจังหวัดปทุมธานี (ศธจ.ปทุมธานี) 
5.4 โรงเรียนได้รับการยอมรับและไว้วางใจจากผู้ปกครองและชุมชนในด้านการจัดการศึกษา เป็น
ท่ียอมรับของผู้ปกครองและชุมชน มีอัตราการเข้าศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาท่ีมีช่ือเสียง 
เป็นท่ีประจักษ์ในระดับจังหวัด และระดับประเทศ 

6) โรงเรียนได้ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
6.1 การปลูกฝังความมีระเบียบวินัย ทัศนคติท่ีถูกต้องผ่านกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุว
กาชาด 
6.2 การจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างทักษะพื้นฐานท่ีเช่ือมโยงสู่การสร้างอาชีพและการมีงานท า 
6.3 การจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยวิธีการ Active Learning 
6.4 การจัดการเรียนการสอนเพื่อฝึกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเป็นขั้นตอน (Coding) 
6.5 การพัฒนาครูให้มีความช านาญในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร์
(Coding) 
6.6 การเรียนภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการส่ือสารและเพิ่มทักษะส าหรับใช้ในการประกอบอาชีพ 
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6.7 การจัดการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาท่ีสาม) 
6.8 การส่งเสริมทักษะการอ่าน เขียนภาษาไทยเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ภาษาอื่น 
  

 
 
 

     ลงนาม....................................................(ผู้อ านวยการโรงเรียน) 
     (นางภควดี  ธนารุ่งโรจน์) 

                      วันท่ี  30  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. 2563 
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ส่วนท่ี 2 
ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 
1. ข้อมูลพื้นฐาน 

1.1 โรงเรียนธัญวิทย์  รหัสสถานศึกษา 13100044 ท่ีต้ัง 520 ต าบลประชาธิปัตย์ อ าเภอธัญบุรี จังหวัด
ปทุมธานี สังกัด ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน โทร 02-958-4034-6 โทรสาร 02-
958-4073  e-mail: tothunyawit@gmail.com  Website: www.thunyawit.com 

 ได้รับอนุญาตจัดต้ัง เมื่อ พ.ศ.2541 เปิดสอนระดับช้ันเตรียมอนุบาล ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
นักเรียน ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2562 มีจ านวน 1587 คน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีจ านวน 183 คน  

ลักษณะผู้รับใบอนุญาต  
   บุคคลธรรมดา 

  นิติบุคคล 
 ห้างหุ้นส่วนจ ากัด/บริษัท 
 มูลนิธิในพุทธศาสนา/การกุศลของวัด 
 มูลนิธิในคริสต์ศาสนา 
 มูลนิธิในศาสนาอิสลาม 
 อื่น ๆ  (ระบุ).................................     

ประเภทโรงเรียน 
   ประเภทโรงเรียนในระบบ 

    สามัญศึกษา 
    การกุศลของวัด 
    การศึกษาพิเศษ 
    การศึกษาสงเคราะห์ 
    ในพระราชูปถัมภ์ 
    สามัญปกติ 
    อิสลามควบคู่สามัญ  
การจัดการเรียนการสอน 

    ปกติ  (สามัญศึกษา) 
   English  Program   ได้รับอนุญาตเมื่อ................................................... 

 

mailto:tothunyawit@gmail.com
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1.2 จ านวนห้องเรียน/ผู้เรียนจ าแนกตามระดับที่เปิดสอน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2562) 

ระดับที่เปิดสอน 
จ านวนห้องเรียน 

จ านวนผู้เรียน
ปกติ  

จ านวนผู้เรียนที่มี
ความต้องการ

พิเศษ 
รวมจ านวน

ผู้เรียน 
ห้องเรียนปกติ ห้องเรียน EP ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับก่อนประถมศึกษา       
เตรียมอนุบาล 3 - 20 15 - - 35 
อนุบาลปีท่ี 1 7 - 63 79 - - 142 
อนุบาลปีท่ี 2 7 - 73 84 - - 157 
อนุบาลปีท่ี 3 7 - 81 98 - - 179 

รวม 24 - 237 276 - - 513 
ระดับประถมศึกษา        
ประถมศึกษาปีท่ี 1 6 - 91 102 - - 193 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 6 - 106 87 - - 193 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 6 - 104 84 - - 188 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 6 - 97 84 - - 181 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 5 - 73 87 - - 160 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 5 - 91 68 - - 159 

รวม 34 - 562 512 - - 1,074 
รวมทั้งสิ้น 58 - 799 788 - - 1,587 
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  1.3  จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา   
  1.3.1 สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ต าแหน่ง 

ประเภท/ต าแหน่ง 
จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- ผู้รับใบอนุญาต 1   - 1 
- ผู้จัดการ  1  - 1 
- ผู้อ านวยการ   1 - 1 
- รอง/ผู้อ านวยการ  2 1 - 3 

รวม 1 3 2 - 6 
2. ผู้สอนการศึกษาปฐมวัย      

- ครูบรรจ ุ  22 - - 22 
- ครูพิเศษ  13 - - 13 
- ครูต่างชาติ  4 - - 4 

3. ผู้สอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน      
ระดับประถมศึกษา      

- ครูบรรจ ุ  45 5 - 50 
- ครูพิเศษ 2 22 6  30 
- ครูต่างชาติ  4 1  5 

รวม 2 105 12  124 
4. บุคลากรทางการศึกษา      

- ครูพ่ีเลี้ยง 13 12 -  15 
- เจ้าหน้าท่ี 3 3 -  6 

รวม     21 
รวมทั้งสิ้น 20 122 14 - 151 

สรุปอัตราส่วน 
 ระดับปฐมวัย 

จ านวนผู้เรียนต่อครู   513 : 39   =  13.15 : 1     
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  513 : 24  =  21.37 : 1    

 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ระดับประถมศึกษา 

จ านวนผู้เรียนต่อครู    1074 : 85  =  12.64 : 1    
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  1074 : 34  =  31.59 : 1    
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1.3.2  สรุปจ านวนครูผู้สอน จ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   กรณีที่ 1  ครูสอนหลายระดับชั้นให้กรอกข้อมูลในระดับที่มีจ านวนชั่วโมงสอนมากท่ีสุด 
   กรณีที่ 2  ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวนครูผู้สอน 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ตรงเอก ไม่ตรงเอก ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ปฐมวัย 19 5 - - - - 
ภาษาไทย - - 15 1 - - 
คณิตศาสตร ์ - - 10 7 - - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - 7 1 - - 
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 6 - - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา 2 - 2 - - - 
ศิลปะ 2 - 4 - - - 
การงานอาชีพ 1 - 3 - - - 
ภาษาต่างประเทศ 9 1 19 10 - - 

   
  1.3.3  สรุปจ านวนครูผูส้อนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จ านวนครูผู้สอน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
  กิจกรรมนักเรียน   

- ลูกเสือ 
45 

- 
- เนตรนารี - 
- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 77 - 
- อื่นๆ...ให้ระบ ุ - - 

   กิจกรรมแนะแนว 77 - 

  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 77 - 
   
 1.3.4   สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผู้บ าเพ็ญประโยชน ์

ลูกเสือ/เนตรนารี 
/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

จ านวน
ผู้บังคับบัญชา 

จ านวนวุฒิทางลูกเสือ การจัดต้ังกองลูกเสือ 
มีวุฒิ ไม่มีวุฒิ จัดต้ัง ไม่จัดต้ัง 

ลูกเสือ เนตรนารี ส ารอง 25 17 8   
ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ  20 15 5   

รวม 45 32 13   
 
  1.3.6  สรุปจ านวนครูที่เข้ารับการอบรมเก่ียวกับโรงเรียนคุณธรรม 

จ านวนครูที่เข้ารับ 
การอบรม 

หน่วยงานที่เขา้รับการอบรม ปี พ.ศ......... 

12 1. ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ  พ.ศ.2562 
144 2. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.2563 
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2. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

การพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ปรัชญา วิชาการดีเยี่ยม  เป่ียมด้วยคุณธรรม น าเอกลักษณ์ไทย  พลานามัยสมบูรณ์ 
วิสัยทัศน์ เป็นโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาร่วมกับผู้ปกครองและชุมชน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความเป็นเลิศ

ทางด้านวิชาการ มีความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ และสามารถน าเทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมประจ าใจ มีกิริยามารยาทงดงามสม
ความเป็นไทย มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์ตามวัยของตน สามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข โดยครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีทักษะในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีจรรยาบรรณ มีความมั่นคงในอาชีพ ผ่านส่ือและวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ความหลากหลาย และมีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน จน
นักเรียนเป็นท่ียอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

พันธกิจ - จัดกระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ โดยมุ่งเน้นความเป็นเลิศทาง
วิชาการ และปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม และมีความสุข 

- พัฒนาครูและสนับสนุนให้มีการใช้ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 

- พัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้สวยงาม สะอาด ปลอดภัย และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
- สร้างความตระหนักให้ทุกภาคส่วนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

เป้าหมาย 1) นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขภายใต้ส่ิงแวดล้อมท่ีดี 
2) นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐานหลักสูตรและ

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับดีขึ้นไป 
3) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
4) ครูและผู้บริหารเป็นมืออาชีพ มีคุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครูและมีความรู้

ความสามารถในการสอนและการบริหารจัดการให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดระดับดีขึ้นไป 
5) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตาม

ธรรมชาติอย่างเต็มศักยภาพ 
6) ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้มีส่วนร่วมใน

การพัฒนานักเรียนให้เป็นสมาชิกท่ีดีของชุมชน สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

ยุทธศาสตร์
หรือกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 
ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม และมีความสุข 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนาหลักสูตร ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน และระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน 
กลยุทธ์ที่ 4 
บริหารงานงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและบริหารสินทรัพย์ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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กลยุทธ์ที่ 5 
พัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหาร และคณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้องให้ปฏิบัติตามหน้าท่ีอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
กลยุทธ์ที่ 6 
พัฒนาอาคารสถานท่ีให้เหมาะสมกับการใช้งานและเอื้อต่อการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 7 
ส่งเสริมกิจกรรมนักเรียนท่ีสอดคล้องกับเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

เอกลักษณ์ โรงเรียนดี  มีความสุข 
เน้นวิชาการควบคู่กับคุณธรรมจริยธรรม 

อัตลักษณ์ ยิ้มง่าย  ไหว้สวย 
มีความสามารถทางด้านวิชาการ  และเป็นเด็กดี 
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3. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 

 
ยุทธศาสตร์
ตามแผนฯ

ของ
โรงเรียน 

โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ สช. 
 

*** 
สอดคล้องกับ

ตัวชี้วัด
ประเด็นการ

ติดตาม
ประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จ านวน) คุณภาพ ปริมาณ 

(ร้อยละ) คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย  
กลยุทธ์ที่ 1 1. โครงการปรับ

สภาพนักเรียน
ก่อนเปิดเทอม 

177 
คน 

เด็กร้อยละ 
90 มา

โรงเรียนได้
อย่างมี
ความสุข 

ร้อย
ละ

98.87 

เด็กร้อยละ 
97 มา

โรงเรียนได้
อย่างมี
ความสุข 

มาตรฐานที่ 1 
มาตรฐานที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 6 

2. โครงการ
ธรรมะประจ า
สัปดาห์ 

513 
คน 

เด็กร้อยละ 
90เข้าร่วม
กิจกรรม

ตามศาสนา
ที่ตนนับถือ
ทุกสัปดาห ์

ร้อย
ละ

93.57 

เด็กร้อยละ 
93.57เข้า

ร่วม
กิจกรรม

ตามศาสนา
ที่ตนนับถือ
ทุกสัปดาห์ 

มาตรฐานที่ 1 
มาตรฐานที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 2 

3. โครงการวัน
ส าคัญต่าง ๆ 

513 
คน 

เด็กร้อยละ 
95เข้าร่วม
กิจกรรม
ตามวัน

ส าคัญต่าง 
ๆ 

ร้อย
ละ

98.24 

เด็กร้อยละ 
98.24เข้า

ร่วม
กิจกรรม
ตามวัน

ส าคัญต่าง 
ๆ 

มาตรฐานที่ 1 
มาตรฐานที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 1 

กลยุทธ์ที่ 2 1. โครงการ
พัฒนาทักษะการ
สื่อสาร
ภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน
ปฐมวัย 

476
คน 

เด็กร้อยละ 
95 มีเจตคติ

ที่ดีต่อ
ภาษาอังกฤ

ษและมี
ความสนใจ

ในการ
สื่อสาร 

ร้อย
ละ 

96.64 
ผ่าน
การ

ประเมิ
นใน

ระดับ
ดี 

เด็กร้อยละ 
96.64 มี
เจตคติที่ดี

ต่อ
ภาษาอังกฤ

ษและมี
ความสนใจ

ในการ
สื่อสาร 

มาตรฐานที่ 1 
มาตรฐานที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 3 

กลยุทธ์ที่ 3 1. โครงการ
ปรับปรุง
หลักสูตร
สถานศึกษา 

มี
หลักสู
ตร

อนุบา
ลที่

หลักสูตรมี
ความ

เหมาะสม
กับผู้เรียน

และ

หลักสู
ตร

อนุบา
ลที่

ได้รับ

หลักสูตรมี
ความ

เหมาะสม
กับผู้เรียน

และ

มาตรฐานที่ 2 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 1 
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ยุทธศาสตร์
ตามแผนฯ

ของ
โรงเรียน 

โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ สช. 
 

*** 
สอดคล้องกับ

ตัวชี้วัด
ประเด็นการ

ติดตาม
ประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จ านวน) คุณภาพ ปริมาณ 

(ร้อยละ) คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย  
ได้รับ
การ

ปรับป
รุง 

สามารถ
ปรับใช้ได้ 

การ
ปรับป

รุง 

สามารถ
ปรับใช้ได้ 

กลยุทธ์ที่ 5 1. โครงการ
พัฒนาครูและ
บุคลากร 

ครูร้อย
ละ 80 
ได้รับ
การ

พัฒนา
ในงาน

ที่
ตนเอง
รับผิด
ชอบ
อย่าง
น้อยปี
การศึ
กษา
ละ 1 
ครั้ง 

ครูสามารถ
น าความรู้
และความ
เข้าใจที่

ได้รับจาก
การพัฒนา
ไปปรับใช้
กับการจัด
ประสบการ

ณ์ได้ 

ครูร้อย
ละ 

76.92 
ได้รับ
การ

พัฒนา
ในงาน

ที่
ตนเอง
รับผิด
ชอบ
อย่าง
น้อยปี
การศึ
กษา
ละ 1 
ครั้ง 

ครูสามารถ
น าความรู้
และความ
เข้าใจที่

ได้รับจาก
การพัฒนา
ไปปรับใช้
กับการจัด
ประสบการ

ณ์ได้ 

มาตรฐานที่ 3 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 นโยบายที่ 3  
ตัวชี้วัดที่ 2 

กลยุทธ์ที่ 7 1. โครงการย้ิม
ง่าย ไหว้สวย 

513 
คน 

เด็กร้อยละ 
95 ปฏิบัติ
ตามอัต

ลักษณ์ของ
โรงเรียน 

เด็ก
ร้อย
ละ 
100 

ได้เข้า
ร่วม

โครงก
าร 

เด็กร้อยละ 
98.44 
ปฏิบัติ
ตามอัต

ลักษณ์ของ
โรงเรียน 

มาตรฐานที่ 1 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 2 
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ยุทธศาสตร์
ตามแผนฯ

ของ
โรงเรียน 

โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ สช. 
 

*** 
สอดคล้องกับ

ตัวชี้วัด
ประเด็นการ

ติดตาม
ประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จ านวน) คุณภาพ ปริมาณ 

(ร้อยละ) คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
กลยุทธ์ที่ 1 1. โครงการ

ธรรมะประจ า
สัปดาห์ 

1074 
คน 

เด็กร้อยละ 
90เข้าร่วม
กิจกรรม

ตามศาสนา
ที่ตนนับถือ
ทุกสัปดาห์ 

ร้อย
ละ

93.10 

เด็กร้อยละ 
93.10เข้า

ร่วม
กิจกรรม

ตามศาสนา
ที่ตนนับถือ
ทุกสัปดาห์ 

มาตรฐานที่ 1 
มาตรฐานที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 2 

กลยุทธ์ที่ 2 1. โครงการ
ส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการ 

343 
คน 

ร้อยละ 80
ของ

นักเรียนที่
เข้าร่วม
โครงการ
ได้รับการ
ฝึกฝน
ทักษะ

ทางด้าน
วิชาการ
และมี

ผลงานเป็น
ที่ประจักษ ์

ร้อย
ละ

87.46 

ได้รับรางวัล
จากการ

แข่งขันทั้ง
ในระดับ

จังหวัดและ
ประเทศ 
และมี

ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการ

เรียนเป็นที่
ประจักษ ์

มาตรฐานที่ 1 
มาตรฐานที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 3 

กลยุทธ์ที่ 3 1. โครงการ
พัฒนาสื่อการ
จัดการเรียนการ
สอนตามกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

8 กลุ่ม
สาระ
การ

เรียนรู้ 

มีสื่อการ
เรียนการ
สอนที่

เหมาะสม
กับการ
จัดการ
เรียนรู้
ให้กับ

ผู้เรียนที่มี
ความ

หลากหลาย
เฉพาะกลุ่ม 

7 กลุ่ม
สาระ
การ

เรียนรู้
ผ่าน
การ

ประเมิ
นการ
จัดท า
สื่อการ
เรียน
การ
สอน 

มีสื่อการ
เรียนการ
สอนที่

เหมาะสม
กับการ
จัดการ
เรียนรู้
ให้กับ

ผู้เรียนที่มี
ความ

หลากหลาย
เฉพาะกลุ่ม 

มาตรฐานที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 2 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 3 
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ยุทธศาสตร์
ตามแผนฯ

ของ
โรงเรียน 

โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ สช. 
 

*** 
สอดคล้องกับ

ตัวชี้วัด
ประเด็นการ

ติดตาม
ประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จ านวน) คุณภาพ ปริมาณ 

(ร้อยละ) คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
กลยุทธ์ที่ 4 1. โครงการ

ระบบงานต่าง ๆ 
มี

ระบบ
งานที่
สนับส
นุน
การ

ด าเนิน
งาน
ทุก
ด้าน
ของ

โรงเรีย
น 

ระบบงาน
สามารถ
สนับสนุน
การท างาน
ได้อย่างมี
ประสิทธิ 

ภาพ 

มี
ระบบ
งานที่
สนับส
นุน
การ

ด าเนิน
งาน
ทุก
ด้าน
ของ

โรงเรีย
น 

ระบบงาน
สามารถ
สนับสนุน
การท างาน
ได้อย่างมี
ประสิทธิ 

ภาพ 

มาตรฐานที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 5 
ตัวชี้วัดที่ 3 

กลยุทธ์ที่ 5 1. โครงการ
พัฒนาครูและ
บุคลากร 

ครูร้อย
ละ 80 
ได้รับ
การ

พัฒนา
ในงาน

ที่
ตนเอง
รับผิด
ชอบ
อย่าง
น้อยปี
การศึ
กษา
ละ 1 
ครั้ง 

ครูสามารถ
น าความรู้
และความ
เข้าใจที่

ได้รับจาก
การพัฒนา
ไปปรับใช้
กับการ
จัดการ

เรียนการ
สอน 

ครูร้อย
ละ 

82.35 
ได้รับ
การ

พัฒนา
ในงาน

ที่
ตนเอง
รับผิด
ชอบ
อย่าง
น้อยปี
การศึ
กษา
ละ 1 
ครั้ง 

ครูสามารถ
น าความรู้
และความ
เข้าใจที่

ได้รับจาก
การพัฒนา
ไปปรับใช้
กับการ
จัดการ

เรียนการ
สอน 

มาตรฐานที่ 3 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 นโยบายที่ 3  
ตัวชี้วัดที่ 2 

กลยุทธ์ที่ 6 1. โครงการ
พัฒนาอาคารโรง
อาหารและ
อาคารจอดรถ 

มี
อาคาร

โรง
อาหาร
และ

อาคารโรง
อาหารและ
อาคารจอด
รถมีความ
เพียงพอ

มี
อาคาร

โรง
อาหาร
และ

อาคารโรง
อาหารและ
อาคารจอด
รถมีความ
เพียงพอ
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ยุทธศาสตร์
ตามแผนฯ

ของ
โรงเรียน 

โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 

มาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ สช. 
 

*** 
สอดคล้องกับ

ตัวชี้วัด
ประเด็นการ

ติดตาม
ประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จ านวน) คุณภาพ ปริมาณ 

(ร้อยละ) คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
อาคาร
จอด

รถเพ่ิม 
1 

อาคาร 

และ
เหมาะสม
กับการใช้

งาน 

อาคาร
จอด

รถเพ่ิม 
1 

อาคาร 

และ
เหมาะสม
กับการใช้

งาน 

กลยุทธ์ที่ 7 1. โครงการ
ส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการ 

343 
คน 

ร้อยละ 80
ของ

นักเรียนที่
เข้าร่วม
โครงการ
ได้รับการ
ฝึกฝน
ทักษะ

ทางด้าน
วิชาการ
และมี

ผลงานเป็น
ที่ประจักษ ์

ร้อย
ละ

87.46 

ได้รับรางวัล
จากการ

แข่งขันทั้ง
ในระดับ

จังหวัดและ
ประเทศ 
และมี

ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการ

เรียนเป็นที่
ประจักษ ์

มาตรฐานที่ 1 
มาตรฐานที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายที่ 2  
ตัวชี้วัดที่ 3 

 
 
 

***  ยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การปฏิรูประบบทรัพยากรเพ่ือการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมการศึกษานอกระบบเพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการศึกษาเอกชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
***  ตัวชี้วัดประเด็นการติดตามประเมินผลของกระทรวงศึกษาธิการ  ปรากฏอยู่หน้า 17 ข้อ 7  
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4.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
4.1  ระดับปฐมวัย  
  ผลการพัฒนาเด็ก 

ผลพัฒนาการด้าน 
จ านวน

เด็ก
ทั้งหมด 

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ด้านร่างกาย 476 476 100 - - - - 
2. ด้านอารมณ์-จิตใจ 476 476 100 - - - - 
3. ด้านสังคม 476 476 100 - - - - 
4. ด้านสติปัญญา 476 476 100 - - - - 

  
 4.2  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
  เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน 
นักเรียน    
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับ 

ประเทศ       
ปี 2562 

คะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบ (O-NET) *** 

ผลต่าง 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 
ร้อยละของ

คะแนนเฉลี่ย 
(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับ

ร้อยละ 3 
(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

คณิตศาสตร ์ 151 151 32.90 74.58 77.63 63.64 -13.99 -18.02 ไม่มีพัฒนาการ 
วิทยาศาสตร์ 151 151 35.55 58.61 60.91 60.77 -0.14 -0.23 ไม่มีพัฒนาการ 
ภาษาไทย 151 151 49.07 69.84 77.96 68.57 -9.39 -12.04 ไม่มีพัฒนาการ 
ภาษาอังกฤษ 151 151 34.42 79.83 81.15 76.29 -4.86 -5.99 ไม่มีพัฒนาการ 

  
 ***   (4)  =   (3) – (2) 
 ***   (5)  =   (4) x 100 
      (2) 
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จ านวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไป   

 ระดับประถมศึกษา 
 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนท่ี
มีผลระดับ 
3 ขึ้นไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนท่ีมี
ผลระดับ 3 
ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนท่ี
มีผลระดับ 
3 ขึ้นไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนท่ีมี
ผลระดับ 3 
ขึ้นไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนท่ีมี
ผลระดับ 3 
ขึ้นไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนท่ีมี
ผลระดับ 3 
ขึ้นไป 

 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 192 185 96 191 173 91 188 167 89 179 169 94 160 134 84 159 110 69 

คณิตศาสตร์ 192 190 99 191 170 89 188 136 72 179 142 79 160 115 72 159 97 61 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

192 190 99 191 185 97 188 169 90 179 170 95 160 125 78 159 90 57 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

192 192 100 191 189 99 188 175 93 179 167 93 160 128 80 159 146 92 

ประวัติศาสตร์ 192 192 100 191 190 99 188 169 90 179 161 90 160 139 87 159 133 84 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

192 192 100 191 191 100 188 188 100 179 179 100 160 160 100 159 159 100 

ศิลปะ 192 191 99 191 191 100 188 187 99 179 178 99 160 154 96 159 159 100 

การงานอาชีพ 192 190 99 191 179 94 188 183 97 179 174 97 160 152 95 159 159 100 

ภาษาต่างประเทศ 192 183 95 191 176 92 188 167 89 179 151 84 160 130 81 159 126 79 

หน้าที่พลเมือง 192 192 100 191 191 100 188 188 100 179 179 100 160 160 100 159 159 100 

ภาษาจีน 192 183 95 191 181 95 188 176 94 179 149 83 160 151 94 159 159 100 

  
 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
 เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 

สมรรถนะ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับ 

ประเทศ 
ปี 2562 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
สมรรถนะ *** 

ผลต่าง 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับ 

ร้อยละ 3 
(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

ด้านภาษา
(Literacy) 

185 185 46.46 68.68 68.47 63.91 -4.56 -6.66 ไม่มีพัฒนาการ 

ด้านค านวณ 
(Numeracy) 

185 185 44.94 50.75 68.94 62.60 -6.34 -9.20 ไม่มีพัฒนาการ 

ด้านเหตุผล 
(reasoning) 

- - - 56.70 64.34 - - - - 

  
 ***   (4)  =   (3) – (2) 
 ***   (5)  =   (4) x 100 
      (2) 
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
     เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

ความสามารถ 
ด้านการอ่าน 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย   
ระดับ     

ประเทศ       
ปี 2562 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ      
ด้านการอ่าน *** 

ผลต่าง 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับ

ร้อยละ 3 
(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

อ่านรู้เรื่อง 192 192 72.81 83.29 82.17 89.07 +6.90 +8.40 มีพัฒนาการ 
อ่านออกเสียง 192 192 68.50 92.55 85.23 90.86 +5.63 +6.61 มีพัฒนาการ 

  
 ***   (4)  =   (3) – (2) 
 ***   (5)  =   (4) x 100 
      (2) 

5. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation /Best Practice ) 
  นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการที่น ามาใช้ในการปฏิบัติ เพ่ือแก้ปัญหาหรือเพ่ือการพัฒนา 

ซึ่งท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองค์กร อย่างสิ้นเชิงหรือเห็นได้ชัด เป็นการพัฒนาต่อยอด เพ่ิมมูลค่า 
มีเป้าหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑ์การพิจารณา คือมีความสร้างสรรค์ (C – Creative), มีความใหม่ในบริบทน้ันๆ (N - New)           
มีคุณค่ามีประโยชน์ (V – Value-Added) และปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม (A - Adaptive) 

แบบอย่างที่ดี (Best - Practice) หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ึนตอนการปฏิบัติที่ท าให้สถานศึกษาประสบ
ความส าเร็จ หรือสู่ความเป็นเลิศตามเป้าหมาย เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของความส าเร็จปรากฏชัดเจน 
โดยมีการสรุปรูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ันตอน การปฏิบัติตลอดจนความรู้และประสบการณ์ มีร่องรอยหลักฐานเชิงประจักษ์ 
เผยแพร่ให้หน่วยงานภายในหรือภายนอกสามารถน าไปใช้ประโยชน์ 

 
 

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี มาตรฐานด้าน ระดับการศึกษา 
1. การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ คุณภาพของเด็ก/ผู้เรียน อนุบาล-ประถมศึกษา 
2. การจัดการเรียนการสอนภาษาจีน คุณภาพของเด็ก/ผู้เรียน อนุบาล-ประถมศึกษา 
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6.  รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ  
6.1  ปีการศึกษาปัจจุบัน 

ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

การประกวดร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
(หญิง) ป.1-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
6 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

การประกวดมารยาทไทย ป.4-ป.6 เหรียญทอง  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

คัดลายมือสื่อภาษาไทย ป.4-ป.6 เหรียญเงิน  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

กิจกรรม Spelling Bee โปรแกรม
พิเศษ ป.1-ป.3 

ชนะเลิศเหรียญทอง
อันดับ 1 (100 
คะแนนเต็ม) 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

เล่านิทาน (Story Telling) หลักสูตร
พิเศษ ป.4-ป.6 

ชนะเลิศเหรียญทอง
อันดับ 1 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

คัดลายมือสื่อภาษาไทย ป.4-ป.6 เหรียญทองอันดับ 
4 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

สร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์กราฟฟิก ป.1-ป.3 

เหรียญทองอันดับ 
5 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

พูดเพ่ืออาชีพภาษาจีน(หลักสูตร
พิเศษ) ป.4-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
6 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

การวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน 
การศึกษาปฐมวัย 

เหรียญทอง  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

เล่านิทาน (Story Telling) หลักสูตร
สามัญ ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

การประกวดร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
(ชาย) ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ
ภาพ การศึกษาปฐมวัย 

เหรียญเงิน  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

การแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science 
Show) ป.4-ป.6 

เหรียญเงิน  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

 นานาชาติ เอกชน 
การใช้โปรแกรมน าเสนอ 
(Presentation) ป.4-ป.6 

เหรียญเงิน  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ป.1-3 เหรียญทองแดง  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

เศรษฐศาสตร์เพชรยอดมงกุฎ 
ประถมปลาย 

เข้ารอบอันดับ 20-
50 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

มูลนิธิร่มฉัตร  

เศรษฐศาสตร์เพชรยอดมงกุฎ 
ประถมต้น 

เข้ารอบอันดับ 51-
100 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
  ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

มูลนิธิร่มฉัตร  

การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ป.4-ป.6 

ชนะเลิศเหรียญทอง
อันดับ 1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันต่อค าศัพท์ภาษาไทย (ค า
คมเดิม) ป.4-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
5 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ
เขียนเรียงความ) ป.4-ป.6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันท่องอาขยานท านอง
เสนาะ ป.1-ป.3 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันท่องอาขยานท านอง
เสนาะ ป.4-ป.6 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ
เขียนเรื่องจากภาพ) ป.1-ป.3 

เหรียญทองแดง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ป.1-ป.3 

เหรียญทองแดง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันซูโดกุ ป.1-ป.6 เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ 
(เอแม็ท) ป.1-ป.6 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ ป.1-ป.3 

เหรียญทองแดง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันคิดเลขเร็ว ป.1-ป.3 เข้าร่วม (รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1) 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันคิดเลขเร็ว ป.4-ป.6 เข้าร่วม (รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2) 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันการแสดงทาง
วิทยาศาสตร์ (Science Show)        
ป.4-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
2 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ป.1-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
2 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ป.4-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
3 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ ป.4-ป.6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภททดลอง ป.4-ป.6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อน
นานยิงยาง ป.4-ป.6 

เหรียญทองแดง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อน
นานปล่อยด้วยมือ ป.4-ป.6 

เหรียญทองแดง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การประกวดมารยาทไทย ป.4-ป.6 ชนะเลิศเหรียญทอง
อันดับ 1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การประกวดเล่านิทานคุณธรรม  
ป.1-ป.3 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การประกวดเล่านิทานคุณธรรม    เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

ป.4-ป.6  นานาชาติ ปทุมธานีเขต 2 

การประกวดสวดมนต์แปลไทย  
ป.1-ม.3 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การประกวดมารยาทไทย ป.1-ป.3 เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขัน Story Telling ป.4-6 เหรียญทองอันดับ 
5 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ ประเภทหญิง 

ชนะเลิศเหรียญทอง
อันดับ 1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทชาย ป.1-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
2 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทหญิง ป.1-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
3 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทชาย ป.1-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
4 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทหญิง ป.1-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
5 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์    
ป.1-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
6 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันการใช้โปรแกรมน าเสนอ 
(Presentation) ป.4-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
2 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์
จากคอมพิวเตอร์ ป.4-ป.6 

เหรียญทองอันดับ 
3 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก          
ป.1-ป.3 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 

 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ป.4-ป.6 

เหรียญทองแดง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

การวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน เหรียญทอง อันดับ 
1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ 
กระดาษ 

เหรียญทอง อันดับ 
2 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดร้องเพลง เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การเล่านิทานประกอบสื่อ เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(speech) หลักสูตรพิเศษ 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(speech) หลักสูตรสามัญ 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันพูดภาษาจีน (หลักสูตร
สามัญ) 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันประกอบอาหาร เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดมารยาทไทย เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การปั้นดินน้ ามัน เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันกายบริหาร เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

คัดลายมือสื่อภาษาไทย ป.4-6 เหรียญทอง อันดับ 
2 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

ท่องอาขยานท านองเสนาะ ป.1-3 เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

ท่องอาขยานท านองเสนาะ ป.4-6 เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

 นานาชาติ เอกชน จ.ปทุมธานี 
เรียงร้อยถ้อยความ: การเขียนเรื่อง
จากภาพ ป.1-3 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

เรียงร้อยถ้อยความ: การเขียน
เรียงความ ป.4-6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

คัดลายมือสื่อภาษาไทย ป.1-3 เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันคิดเลขเร็ว ป.4-6 เหรียญทอง อันดับ 
1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทมุธานี 

 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ ป.1-3 

เหรียญทอง อันดับ 
2 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ ป.4-6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันเทคนิคการคิดเลขเร็ว
แบบอินเดีย (เวทคณิต) ป.1-3 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันเทคนิคการคิดเลขเร็ว
แบบอินเดีย (เวทคณิต) ป.4-6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทสร้างทฤษฎีหรือค าอธิบาย
ทางคณิตศาสตร ์

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์
ประเภทบูรณาการความรู้ใน
คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช ้

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ 
(เอแม็ท) 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันคิดเลขเร็ว ป.1-3 เหรียญทองแดง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันซูโดกุ ชมเชย   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 



24 

 

 

 

ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

การแข่งขันการแสดงทาง
วิทยาศาสตร์ (Science Show) 

เหรียญทอง อันดับ 
2 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ ป.4-6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภททดลอง 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ ์

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การเล่านิทานคุณธรรม ป.1-3 เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดมารยาทไทย ป.4-6 เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การเล่านิทานคุณธรรม ป.4-6 เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การประกวดมารยาทไทย ป.1-3 เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

สวดมนต์แปล (สวดบาลีแปลไทย) เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขัน Spelling Bee หลักสูตร
พิเศษ ป.1-3 

เหรียญทอง อันดับ 
1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันเล่านิทาน (Story 
Telling) หลักสูตรสามัญ ป.4-6 

เหรียญทอง อันดับ 
1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพภาษาจีน 
หลักสูตรพิเศษ ป.4-6 

เหรียญทอง อันดับ 
1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันเล่านิทาน (Story 
Telling) หลักสูตรพิเศษ ป.4-6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

 นานาชาติ เอกชน จ.ปทุมธานี 
การแข่งขัน Skit หลักสูตรสามัญ ป.
4-6 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขัน Spelling Bee หลักสูตร
พิเศษ ป.4-6 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขัน Impromptu Speech 
หลักสูตรพิเศษ ป.1-3 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขัน Impromptu Speech 
หลักสูตรพิเศษ ป.4-6 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ ชาย 

เหรียญทอง อันดับ 
1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ หญิง 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
หญิง 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ชาย 

เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงสากล หญิง เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ชาย เหรียญทอง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ชาย 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
หญิง 

เหรียญเงิน   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค ์ เหรียญทองแดง   เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 
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ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ 
หน่วยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

การแข่งขันวาดภาพด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์กราฟิก ป.1-3 

เหรียญทอง อันดับ 
1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันโปรแกรมน าเสนอ 
(Presentation) ป.4-6 

เหรียญทอง อันดับ 
1 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

คณะกรรมการประสาน
และส่งเสริมการศึกษา
เอกชน จ.ปทุมธานี 

 

การแข่งขันตอบปัญหาจาก
สารานุกรมไทย 

อันดับ 2 ของ
จังหวัด 

  เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

สโมสรไลออนส์ล า
ลูกกา ปทุมธานี 
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7. ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแต่ละปี) 
ประเด็นตัวชี้วัด มี ไม่มี 

1. การปลูกฝังความมีระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกต้องผ่านกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด   
2. การจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างทักษะพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสู่การสร้างอาชีพและการมีงานท า   
3. การจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยวิธีการ Active Learning   
4. การจัดการเรียนการสอนเพ่ือฝึกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเป็นข้ันตอน (Coding)   
5. การพัฒนาครูให้มีความช านาญในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร์
(Coding) 

  

6. การจัดการเรียนรู้ด้วย STEM Education 
6.1 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM  Education 
6.2 สถานศึกษามีนวัตกรรมจากการเรียนรู้ตามแนวทาง STEM Education 

  

7. การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ในการสื่อสารและเพ่ิมทักษะส าหรับใช้ในการประกอบอาชีพ   
8. การจัดการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาท่ีสาม)   
9. การส่งเสริมทักษะการอ่าน เขียนภาษาไทยเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ภาษาอื่น   
10. การใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มเพ่ือการเรียนรู้หรือสร้างอาชีพ   

 
8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผ่านมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รอบท่ี 2  (พ.ศ. 2549 – 2553) ดีมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 3.80 ดีมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 3.54 

รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) ดีมาก 96.35 คะแนน ดีมาก 94.30 คะแนน 

รอบท่ี 4  (พ.ศ. 2559 – 2563) - - 

 
9.  หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
  สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย 
  สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
 สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
   สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
 สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย 
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ส่วนท่ี 3  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
 ระดับปฐมวัย 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก   

 
ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จ านวน 
เด็กท้ังหมด 

(คน) 

จ านวนเด็ก
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่
ปฏิบัต ิ

1 มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง         
มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนองได้ 

- - 85 476 469 98.58 ยอดเย่ียม 

 1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

ปฏิบัติ 
 

  450 94.54  

 1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกาย
คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์ได้ดี 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  

 1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  

 1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลง
เก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจาก
บุคคล สิง่แวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง
อันตราย 

ปฏิบัติ 

 

  475 99.79  

2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์
ได้ 

  

90 476 467 98.18 ยอดเย่ียม 

 2.1 ร้อยละของเด็กร่างเริงแจ่มใส          
แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสม 
 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  

 2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับย้ังชั่งใจ  
อดทนในการรอคอย 

ปฏิบัติ 
 

  436 91.60  

 2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเองและ
ผู้อื่น 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  

 2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตส านึกและค่านิยม      
ที่ดี 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  

 2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด 
กล้าแสดงออก 

ปฏิบัติ 
 

  444 93.28  

 2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน ปฏิบัติ    476 100  

 2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่
รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น 

ปฏิบัติ 
 

  472 99.16  

 2.8 ร้อยละของเด็กซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

ปฏิบัติ 
 

  474 99.58  

 2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะ
ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จ านวน 
เด็กท้ังหมด 

(คน) 

จ านวนเด็ก
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่
ปฏิบัต ิ

3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลอื
ตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

  
90 476 475 99.79 ยอดเย่ียม 

 3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง 
ในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัย 
ในตนเอง 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  

 3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง ปฏิบัติ    476 100  

 3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  

 3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรม
ไทย เช่น การไหว้ การย้ิม ทักทาย และ 
มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ 

ปฏิบัติ 
 

  473 99.37  

 3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ 
ความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น 

ปฏิบัติ 

 

  476 100  

 3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจาก 
การใช้ความรุนแรง 

ปฏิบัติ 
 

  473 99.37  

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสาร
ได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ 

  
85 476 455 95.69 ยอดเย่ียม 

 4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ 
เล่าเร่ืองให้ผู้อื่นเข้าใจ 

ปฏิบัติ 
 

  469 98.53  

 4.2 ร้อยละของเด็กต้ังค าถามในสิ่งที ่
ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหา
ค าตอบ 

ปฏิบัติ 
 

  467 98.11  

 4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเร่ือง 
ที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 

ปฏิบัติ 
 

  454 95.38  

 4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการ
คิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิด
แก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเร่ือง 
ง่าย ๆ ได้ 

ปฏิบัติ 

 

  472 99.16  

 4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตาม
ความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ 
การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ ฯลฯ 

ปฏิบัติ 
 

  476 100  

 4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น 
แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็น
เคร่ืองมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้
ได้ 

ปฏิบัติ 

 

  395 82.98  

สรุปผลการประเมิน 98.06 ยอดเยี่ยม 
  
หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
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***  ผลการประเมิน (ร้อยละ)   =        392.24        =   98.06 
                                                               4 
แปลผลระดับคุณภาพ        

ก าลังพัฒนา  ร้อยละ  00.00 – 49.99     
ปานกลาง  ร้อยละ  50.00 – 59.99     
ดี   ร้อยละ 60.00 – 74.99     
ดีเลิศ   ร้อยละ 75.00 – 89.99     
ยอดเย่ียม  ร้อยละ 90.00 – 100     

 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

 โรงเรียนจัดให้มีช่ัวโมงพลศึกษาส าหรับนักเรียนในระดับช้ันอนุบาลอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง  เพื่อให้
นักเรียนมีสุขนิสัยท่ีดี และมีร่างกายท่ีแข็งแรง 

 โรงเรียนจัดให้มีสถานท่ีในการออกก าลังกายของนักเรียนในเวลาพัก เช่น สนามเด็กเล่นในร่ม สนามเด็ก
เล่นกลางแจ้ง 

 กิจกรรมโฮมรูม ครูประจ าช้ันจะมีการตรวจสุขภาพนักเรียนหลังเข้าแถวเคารพธงชาติในทุกสัปดาห์ และมี
การอบรมเกี่ยวกับการป้องกันตนเองจากอุบัติเหตุ โรคภัยต่าง ๆ และส่ิงเสพติดให้โทษ 

 โรงเรียนจัดให้มีอาหารกลางวัน นม และของวา่งให้กับนักเรียน เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกายในปริมาณท่ีเหมาะสม 

 โรงเรียนจัดให้มีครูเวรในการดูแลนักเรียนและป้องกันอุบัติเหตุตามจุดต่าง ๆ มีการให้นักเรียน ครูและ
บุคลากรในโรงเรียนท าบัตรประกันอุบัติเหตุกับบริษัท Alliance ทุกคน 

 โรงเรียนจัดให้นักเรียนอนุบาลมีแก้วน้ าส่วนตัวและแปรงฟันหลังรับประทานอาหารกลางวัน เพื่อปลูกฝังให้
นักเรียนได้รักษาสุขภาพฟันด้วยตนเองอย่างถูกวิธี 

 โรงเรียนจัดให้มีการท าสถิตินักเรียน และมีการประสานงานกับผู้ปกครองกรณีนักเรียนป่วยและขาดเรียน 
เพื่อให้นักเรียนมาโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอและรับทราบปัญหาสุขภาพของนักเรียนร่วมกนั 

 มีการช่ังน้ าหนักและวัดส่วนสูงและทดสอบสมรรถภาพส าหรับนักเรียนทุกคน อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง และมีการบันทึกข้อมูลลงในบัตรสุขภาพนักเรียนและสมุดบันทึกพัฒนาการนักเรียน มีการ
ประสานงานกับผู้ปกครองในกรณีนักเรียนท่ีมีน้ าหนักไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานเพื่อปรับปรุงร่วมกัน 

 โรงเรียนรว่มมือกับหน่วยงานสาธารณสุขในการให้วัคซีนป้องกันโรคให้กับนักเรียนตามก าหนดเวลา โดย
ประสานงานกับผู้ปกครองในการให้วัคซีนนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ 

 โรงเรียนรว่มมือกับเทศบาลนครรังสิตในการตรวจสุขภาพนักเรียน และให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับการ
ตรวจและดูแลสุขภาพด้วยตนเอง การป้องกันตนเองจากโรคต่าง ๆ อุบัติเหตุ ยาเสพติดให้โทษ และปัญหา
สุขภาพต่าง ๆ โดยแจ้งผลการตรวจให้ผู้ปกครองทราบโดยละเอียด 

 กิจกรรมชักเย่อเช่ือมความสัมพันธ์  นักเรียนในระดับช้ันอนุบาล 2-3 จะมีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันชักเย่อ
ระหว่างห้องเรียน โดยร่วมกับคุณครูในห้อง เพื่อเป็นการสร้างนิสัยรักการออกก าลังกายและได้ท างาน
ร่วมกันเป็นกลุ่ม 

 โรงเรียนจัดให้มีการแสดงในกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้มีโอกาสแสดงออกหน้าเวที เพื่อฝึก
ความมั่นใจในตนเองและกล้าแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง 
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 งานปรับสภาพนักเรียนก่อนเปิดเทอม นักเรียนใหม่ทุกคนจะต้องเข้ารับการปรับสภาพนักเรียนก่อนเปิด
ภาคเรียนเป็นเวลา 1 เดือน เพื่อให้นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับโรงเรียน ครู และเพื่อนได้ และมา
โรงเรียนได้อย่างมีความสุข 

 โรงเรียนจัดให้มีการจัดการเรียนการสอนช่ัวโมงศิลปะส าหรับนักเรียนในระดับช้ันอนุบาลสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
โดยจัดให้มีการเรียนรู้จากการปฏิบัติ นักเรียนมีผลงานหลากหลายตามศักยภาพและความคิดสร้างสรรค์ 
โดยผลงานท่ีนักเรียนปฏิบัติได้ดีจะมีการประเมินและเก็บลงในแฟ้มสะสมงานเพื่อแสดงพัฒนาการของ
นักเรียนต่อไป 

 โรงเรียนจัดให้มีห้องดนตรี-นาฏศิลป์ และจัดการเรียนการสอนดนตรี/นาฏศิลป์ ส าหรับนักเรียนใน
ระดับช้ันอนุบาลสัปดาห์ละ 1 ครั้ง โดยจัดให้มีการเรียนรู้จากการปฏิบัติ นักเรียนมีผลงานหลากหลายตาม
ศักยภาพและความสนใจ 

 โรงเรียนจัดให้มีช่ัวโมงพลศึกษาส าหรับนักเรียนในระดับช้ันอนุบาลอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง  เพื่อให้
นักเรียนมีสุขนิสัยท่ีดี และมีร่างกายท่ีแข็งแรง 

 การจัดประสบการณ์ในหน่วยต่าง ๆ และการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีการบูร
ณาการศิลปะ ดนตรี และเกมต่าง ๆ เข้าในการจัดการเรียนการสอน 

 มีการจัดกิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ ทุกวันจันทร์-วันศุกร์เวลา 8.00-8.30 น. บริเวณหน้าอาคาร
อนุบาล โดยจัดให้ได้เคล่ือนไหวตามเพลงไทย อังกฤษ และจีน เพื่อให้นักเรียนได้เกิดสุนทรียภาพทางด้าน
ดนตรี และมีทักษะการเคล่ือนไหวท่ีดี 

 โครงการทัศนศึกษา นักเรียนระดับอนุบาล 1-3 ได้มีโอกาสไปทัศนศึกษาท่ีซาฟารีเวิล์ด สยามโอเชียนเวิลด์
และฟันเนเรียม เพื่อนักเรียนรู้จักการสังเกตและส ารวจ มีทักษะในการคิด นักเรียนสนุกกับการเรียนรู ้
สามารถถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ของตนเองได้อย่างมีเหตุผลและเป็นระบบ สามารถเช่ือมโยง
ความรู้และทักษะต่าง ๆ ผ่านประสบการณ์ตรง ปลูกฝังนิสัยในการรักธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 โรงเรียนมีการก าหนดเรื่องคุณธรรมจริยธรรมไว้ในวิสัยทัศน์ และมีการบรรจุการสอนโดยแยกเป็นการ
จัดการเรียนการสอนจริยศึกษา โดยมีคุณครูผู้รับผิดชอบโดยเฉพาะ โดยจัดการเรียนการสอนในห้อง
จริยธรรม เพื่อให้นักเรียนในระดับช้ันอนุบาลได้เข้ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และฝึกการ
ปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมตามวัฒนธรรมไทย  

 กิจกรรมหน้าเสาธง  นักเรียนจะได้รับการฝึกระเบียบวินัยการเข้าแถว การเคารพธงชาติ การสวดมนต์ท า
สมาธิ แผ่เมตตา การเดินแถวอย่างเป็นระเบียบ 

 กิจกรรมธรรมะประจ าสัปดาห์ โดยทุกวันศุกร์นักเรียนทุกคนจะได้รับการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมด้วย
การสวดมนต์ ฝึกสมาธิด้วยการเชิญเทียนและนั่งสมาธิ ได้รับฟังเรื่องราวเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับเด็กเพื่อส่งเสริมให้มีความเมตตากรุณาต่อผู้อื่น 

 กิจกรรมวันไหว้ครู นักเรียนในทุกระดับช้ันจะได้เข้าร่วมพิธีไหว้ครู นักเรียนได้รับการฝึกอบรมให้เป็นผู้มี
ความกตัญญูกตเวทีต่อครู และมีแนวทางในการแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อครู-อาจารย์อย่างเหมาะสม มี
การประกวดคัดไทยและวาดภาพระบายสี 

 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติและกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ นักเรียนในทุกระดับช้ันจะได้เข้าร่วมกิจกรรม โดยจัด
ให้มีการประกวดการคัดไทย การวาดภาพระบายสี  การพูดของตัวแทนนักเรียน และมีการแสดงของ
นักเรียนในทุกระดับช้ันเรียน 
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 กิจกรรมโฮมรูม หลังกิจกรรมหน้าเสาธงจะมีการโฮมรูมรวมของนักเรียน ครูจะด าเนินการอบรมส่ังสอน
นักเรียน ช้ีแจงแนวทางปฏิบัติร่วมกัน และเมื่อเสร็จส้ินกิจกรรมหน้าเสาธงนักเรียนจะได้รับการโฮมรูมจาก
คุณครูประจ าช้ันก่อนเริ่มเรียนตามตารางปกติ 

 การจัดประสบการณ์ในหน่วยต่าง ๆ เน้นให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้จากการท างาน สร้างความ
รับผิดชอบ และฝึกทักษะในท างานในรูปแบบของกระบวนการกลุ่ม ผลงานท่ีนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ
จะได้รับการประเมินและเก็บในแฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 

 จัดการเรียนการสอนในรูปแบบของโครงงานอนุบาล เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสคิดริเริ่ม ท างานร่วมกันใน
ห้องเรียนของตนเอง รู้จักแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดขึ้นในขณะท่ีมีการท างาน และเกิดความภาคภูมิใจในผลงานท่ี
เป็นความส าเร็จของตนเอง 

 การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาให้นักเรียนได้จ าแนก เปรียบเทียบ เรียงล าดับ ส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักการ
คิดอย่างเป็นระบบ และเช่ือมโยงความสัมพันธ์จากส่ิงต่าง ๆ ได้ 

 การจัดมุมกิจกรรมต่าง ๆ ในห้องเรียน และจัดห้องกิจกรรมรวมเพื่อให้นักเรียนได้เลือกเล่นตามมุมต่าง ๆ 
เพื่อเสริมสร้างทักษะด้านต่าง ๆ และจินตนาการท่ีดี 

 การประกวดในกิจกรรมตามวันส าคัญต่าง ๆ นักเรียนได้มีโอกาสแสดงความคิดริ่เริ่มสร้างสรรค์ของตนเอง
ผ่านการท างานรูปแบบต่าง ๆ อาทิ การวาดภาพระบายสี การเขียนบรรยายภาพ 

 งานทัศนศึกษา นักเรียนระดับอนุบาล 1-3 ได้มีโอกาสไปทัศนศึกษาท่ีซาฟารีเวิล์ด สยามโอเชียนเวิลด์และ
ฟันเนเรียม เพื่อให้นักเรียนสนุกกับการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านประสบการณ์ตรง 

 โรงเรียนจัดให้มีการเรียนการสอนกับครูต่างชาติเพื่อเพิ่มเติมทักษะในการส่ือสารด้านภาษาอังกฤษให้กับ
นักเรียน และจัดให้มีการเรียนการสอนภาษาจีนเพื่อให้นักเรียนได้มีทักษะในการส่ือสารภาษาท่ีสาม
เพิ่มเติมนอกเหนือจากภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รู้จักการตั้งค าถามและมีความสนใจท่ีจะเรียนรู้ภาษา
และวัฒนธรรมต่าง ๆ เพิ่มเติม 

 งานป้ายนิเทศการเรียนรู้ โดยโรงเรียนจัดให้มีป้ายนิเทศการเรียนรู้เป็นแหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน มีการจัดประสบการณ์ควบคู่ไปกับเนื้อหาบนป้ายนิเทศดังกล่าว เพื่อให้นักเรียนได้
ศึกษาหาความรู้จากป้ายนิเทศด้วยตนเอง 

 กิจกรรมพฤหัสนี้มีเรื่องเล่า นักเรียนในระดับช้ันอนุบาล 1-3 ทุกคนจะได้รับฟังนิทานซึ่งมีคติสอนใจ เป็น
แรงกระตุ้นให้เกิดความรู้สึกสนใจใฝ่รู้ และมีการตั้งค าถามเพื่อฝึกให้นักเรียนรู้จักหาเหตุผลและช่างสังเกต 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัต ิ

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

  ดีเลิศ ดีเลิศ 

 1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 

ปฏิบัติ    

 1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ 

ปฏิบัติ    

 1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และ
การลงมือปฏิบัติ (Active learning) 

ปฏิบัติ    

 1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและ
ความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 

ปฏิบัติ 
 

  

 1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเน่ือง 

ปฏิบัติ    

2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
 2.1 จัดครูครบชั้นเรียน  ปฏิบัติ    
 2.2 จัดครูให้มคีวามเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ ปฏิบัติ    
 2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย ปฏิบัติ    
 2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย ปฏิบัติ    
 2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย ปฏิบัติ    
3 ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์   ดีเลิศ ดีเลิศ 
 3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการ

วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ปฏิบัติ    

 3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน
พัฒนาการเด็ก  

ปฏิบัติ    

 3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม 
จัดกิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 

ปฏิบัติ    

 3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว ปฏิบัติ    
 3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
ปฏิบัติ    

4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย 
และเพียงพอ 

  ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย ปฏิบัติ    
 4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย ปฏิบัติ    
 4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบ

ร่วมมือร่วมใจ 
ปฏิบัติ    

 4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัย
และเพียงพอ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อ
ส าหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู้ 

ปฏิบัติ 
 

  

 4.5 จัดห้องประกอบที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ปฏิบัติ    
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัต ิ

5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ ์

  
ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 5.1 อ านวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 
อุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ 

ปฏิบัติ    

 5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการ
จัดประสบการณ์ 

ปฏิบัติ    

 5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ ปฏิบัติ    
 5.4 มีการน าผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการ

พัฒนา ปฏิบัติ 
 

  

 5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อ
การจัดประสบการณ์ ปฏิบัติ    

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  
ดีเลิศ ดีเลิศ 

 6.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

ปฏิบัติ    

 6.2 จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษา
ก าหนดและด าเนินการตามแผน 

ปฏิบัติ    

 6.3  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ปฏิบัติ    
 6.4  มีการติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผล          

การประเมินตนเองประจ าปี และรายงานผลการประเมินตนเอง          
ให้หน่วยงานต้นสังกัด 

ปฏิบัติ 
 

  

 6.5 น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ปฏิบัติ    

สรุปผลการประเมิน ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
 
หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
 

***  ค่าเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพ    =                ผลรวมค่าเป้าหมาย 
                                                                     จ านวนประเด็นพิจารณาตามค่าเป้าหมาย 
แปลผลระดับคุณภาพ      ค่าเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพ  
 ปฏิบัติ 1 ข้อ ระดับคุณภาพ ก าลังพัฒนา    1.00 – 1.49   

ปฏิบัติ 2 ข้อ ระดับคุณภาพ ปานกลาง     1.50 –2.49   
ปฏิบัติ 3 ข้อ ระดับคุณภาพ ดี     2.50 – 3.49   
ปฏิบัติ 4 ข้อ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ     3.50 – 4.49   
ปฏิบัติ 5 ข้อ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม     4.50 – 5.00 

 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   

 โรงเรียนมีหลักสูตรปฐมวัยโรงเรียนธัญวิทย์ในการจัดประสบการณ์ และได้มีการปรับปรุงหลักสูตรของ
โรงเรียนเพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และเป้าหมายของโรงเรียน เหมาะสมกับนักเรียน โรงเรียน และ
ความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน 
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 ครูทุกคนมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรของโรงเรียน มีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
หลากหลาย และมีการบันทึกหลังการสอนและมีการตรวจบันทึกหลังการสอนโดยผู้บริหาร 

 โรงเรียนมีครูครบช้ันเรียน ครูที่ท าหน้าท่ีจัดการเรียนการสอนจบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางด้าน
ปฐมวัย และวิชาเอก 

 โรงเรียนมีการอบรมครูอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้ครูเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณ และได้รับการ
เสนอแนะแนวทางในการแสวงหาความรู้และเทคนิคในการจัดการเรียนการสอนใหม่ ๆ  

 โรงเรียนจัดให้มีการอบรมครูทั้งภายในและภายนอกอย่างสม่ าเสมอในทุกภาคเรียน 
 ครูและโรงเรียนมีการจัดท า/จัดหาส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีเหมาะสม เพียงพอ ตอบสนองความ

สนใจและความต้องการของเด็ก 
 โรงเรียนมีการติดต้ังโทรทัศน์ในห้องเรียนกิจกรรม เพื่อให้ครูได้มีโอกาสน าส่ือและนวัตกรรมมาใช้ในการ

พัฒนาเด็ก 
 ครูมีการน าส่ือเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและค้นคว้า มีการน า CD, VCD, CAI และ 

Internet มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 โรงเรียนมีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ท่ีมีการวางแผน ด าเนินการตรวจสอบ ประเมินผล และ

จัดท ารายงานประเมินตนเองประจ าปี และมีการน าผลจากการประเมินคุณภาพภายนอกและการประกัน
ภายในมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานร่วมกัน 

 โรงเรียนมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและขั้นพื้นฐานในทุกปีการศึกษา  
 โรงเรียนมีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2560-2562 โดยคณะกรรมการ

สถานศึกษา ผู้บริหาร ครู ร่วมกันในการจัดท า 
 มีก าหนดแผนปฏิบัติงานประจ าปี ก าหนดคู่มือการปฏิบัติงาน จัดท าค าส่ังโรงเรียนในการมอบหมายงาน 

และตรวจสอบการปฏิบัติงานของทุกฝ่ายอย่างสม่ าเสมอ 
 โรงเรียนมีการจัดท าโครงการ กิจกรรม รายงานผลการด าเนินงานของแต่ละฝ่ายอย่างสม่ าเสมอ 
 โรงเรียนมีการประชุมในระดับโรงเรียน และระดับช้ันอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้ทุกฝ่ายรับทราบปัญหา 

ปรึกษาวิธีการแก้ไขและน าไปใช้ในการปรับปรุงพฒันาการจัดประสบการณ์ให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 
 โรงเรียนมีการจัดท างานทะเบียนและสารสนเทศโดยใช้ระบบคอมพิวเตอร์ โดยมีระบบสารสนเทศครู 

นักเรียน และเอกสารการวัดและประเมินผล ระบบงานการเงินด้วยคอมพิวเตอร์ 
 โรงเรียนมีการประชุมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมอย่างสม่ าเสมอ เพื่อปรึกษาปัญหาท่ีเกิดขึ้นในชั้น

เรียนร่วมกัน และได้รับการเสนอแนะแนวทางในการแสวงหาความรู้และเทคนิคในการจัดการเรียนการ
สอนใหม่ ๆ 

 ครูมีการประเมินผลนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ และน าผลท่ีได้มาพัฒนาแนวทางการจัดประสบการณ์ให้มี
ความหลากหลายและเน้นการประเมินผลตามสภาพจริง และมีการส่งต่อข้อมูลผลการเรียนและพฤติกรรม
เมื่อนักเรียนเรียนจบการศึกษาในแต่ละระดับช้ัน 

 ผู้บริหารทุกคนมีความทุ่มเทในการบริหารจัดการโรงเรียน โดยให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและ
การดูแลเด็กกับครู บุคลากร และผู้ปกครอง ท าให้เป็นท่ียอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
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     มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 

 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
ครู

ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวนครู
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 
 

ปฏิบัต ิ
 

ไม่
ปฏิบัต ิ

1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

  
90 43 40 92.24 ยอดเย่ียม 

 1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล ปฏิบัติ    42 97.67  

 1.2 จัดท าแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์
จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา 

ปฏิบัติ 
 

  38 88.37  

 1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบ
ทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ 
ด้านสังคม และด้านสติปัญญา โดย ไม่มุ่งเน้น
การพัฒนาด้านใดด้านหน่ึงเพียงด้านเดียว 

ปฏิบัติ 

 

  39 90.70  

2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

  
85 43 39 90.70 ยอดเย่ียม 

 2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับ
ประสบการณ์เดิม 

ปฏิบัติ 
 

  43 100  

 2.2  ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่าง
อิสระ ตามความต้องการความสนใจ 
ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ
เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

ปฏิบัติ 

 

  35 81.40  

 2.3  เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระท า และ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

ปฏิบัติ 
 

  39 90.70  

3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  
85 43 40 92.24 ยอดเย่ียม 

 3.1  จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรยีนได้สะอาด ปลอดภยั และอากาศถ่ายเท
สะดวก 

ปฏิบัติ 
 

  40 93.02  

 3.2  จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่ส าหรับ
มุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม ปฏิบัติ    43 100  

 3.3  จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อม
ในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้  
เป็นต้น 

ปฏิบัติ 
 

  41 95.35  

 3.4  ใชส้ื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับช่วงอาย ุ
ระยะความสนใจ และวิถีการเรยีนรู้ของเด็ก เช่น 
กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร ์ส าหรับการเรยีนรู ้
กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้นใหค้ิดและหา
ค าตอบ เป็นต้น 

ปฏิบัติ 

 

  35 81.40  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จ านวน 
เด็ก

ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวนเด็ก
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่

ปฏิบัต ิ
4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง

และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

  

90 43 40 92.24 ยอดเย่ียม 

 4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและ
กิจวัตรประจ าวันด้วยเคร่ืองมือและวิธีการที่
หลากหลาย  

ปฏิบัติ 
 

  42 97.67  

 4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม 

ปฏิบัติ    36 83.72  

 4.3 น าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพ
เด็กอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง 

ปฏิบัติ    38 88.37  

 4.4 น าผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

ปฏิบัติ    43 100  

สรุปผลการประเมิน 91.85 ยอดเย่ียม 
หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
 

***  ผลการประเมิน (ร้อยละ)   =         367.42         =      91.85 
                                                               4 
แปลผลระดับคุณภาพ        

ก าลังพัฒนา  ร้อยละ  00.00 – 49.99     
ปานกลาง  ร้อยละ  50.00 – 59.99     
ดี   ร้อยละ 60.00 – 74.99     
ดีเลิศ   ร้อยละ 75.00 – 89.99     
ยอดเย่ียม  ร้อยละ 90.00 – 100     

 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

 โรงเรียนจัดให้มีเอกสารหลักสูตรของโรงเรียน และมีการประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรร่วมกันเพื่อให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และเป้าหมายของโรงเรียน เหมาะสมกับนักเรียน โรงเรียน และความต้องการของ
ผู้ปกครองและชุมชน 

 โรงเรียนได้จัดให้มีการอบรมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของโรงเรียน เพื่อให้มีเป้าหมายในการ
จัดการเรียนการสอนร่วมกันในก่อนท่ีครูจะเริ่มการจัดประสบการณ์ 

 ครูมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรของโรงเรียน โดยมีรูปแบบการจัด
ประสบการณ์ท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียน และมีการบันทึกหลังการสอนและมีการตรวจบันทึก
หลังการสอนโดยผู้บริหาร 

 การจัดประสบการณ์ในหน่วยต่าง ๆ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียนเป็น
รายบุคคล เพื่อท่ีครูจะสามารถน าผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป 
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 การจัดประสบการณ์ในหน่วยต่าง ๆ เน้นให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้จากการท างาน สร้างความ
รับผิดชอบ และฝึกทักษะในท างานในรูปแบบของกระบวนการกลุ่ม ผลงานท่ีนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ
จะได้รับการประเมินและเก็บในแฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 

 จัดการเรียนการสอนในรูปแบบของโครงงานอนุบาล เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสคิดริเริ่ม ท างานร่วมกันใน
ห้องเรียนของตนเอง และเกิดความภาคภูมิใจในผลงานท่ีเป็นความส าเร็จของตนเอง 

 การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาให้นักเรียนได้จ าแนก เปรียบเทียบ เรียงล าดับ ส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักการ
คิดอย่างเป็นระบบ และเช่ือมโยงความสัมพันธ์จากส่ิงต่าง ๆ ได้ 

 การจัดมุมกิจกรรมต่าง ๆ ในห้องเรียน และจัดห้องกิจกรรมรวมเพื่อให้นักเรียนได้เลือกเล่นตามมุมต่าง ๆ 
เพื่อเสริมสร้างทักษะด้านต่าง ๆ และจินตนาการท่ีดี 

 กิจกรรมพฤหสัน้ีมเีรื่องเล่า นกัเรียนในระดบัชัน้อนุบาล 1-3 ทกุคนจะไดร้บัฟงันิทานซึ่งมคีตสิอนใจ เป็นแรง

กระตุน้ใหเ้กิดความรูส้กึสนใจใฝ่รู ้และมกีารต ัง้ค าถามเพือ่ฝึกใหน้กัเรียนรูจ้กัหาเหตผุลและช่างสงัเกต 

 ครูมีการสร้างประชาธิปไตยในห้องเรียนโดยมีการก าหนดกฎระเบียบของห้องเรียนเพื่อต้ังข้อตกลงรว่มกัน
ก่อนการจัดการเรียนการสอน และสร้างแรงจูงใจโดยการให้รางวัลท่ีเหมาะสมและสร้างความภาคภูมิใจให้
เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

 โรงเรียนและครูร่วมกนัจัดหาและพัฒนาส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีเหมาะสม เพียงพอ ตอบสนอง
ความสนใจและความต้องการของเด็ก 

 โรงเรียนมีการอบรมการใช้คอมพิวเตอร์ และส่ือเทคโนโลยีอื่นในการจัดการเรียนการสอน และมีการน า 
Internet เข้ามาใช้ในการค้นคว้าหาข้อมูลประกอบการจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียน 

 ครูมีการจัดท าวิจัยในช้ันเรียนในทุกภาคเรียน และน าผลท่ีได้มาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ดีขึ้น 
 ครูที่ท าหน้าท่ีจัดประสบการณ์ร้อยละ 93 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางด้านปฐมวัย และวิชาเอก ซึ่ง

ได้รับการจัดเข้าสอนตามวิชาเอก/โทของตนเอง ครูมีความสามารถและมีประสบการณ์ตรงกับงานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

 ครูเขียนสมุดส่ือสัมพันธ์ เพื่อประสานงานกับผู้ปกครองอย่างสม่ าเสมอในการดูแลสุขภาพ พฤติกรรม และ
พัฒนาการของนักเรียน 

 ครูมีการพบปะกับผู้ปกครองของนักเรียนทุกคนอยา่งน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้งเพื่อปรึกษาปัญหาเกี่ยวกับ
สุขภาพ พฤติกรรม และพัฒนาการของนักเรียน 

 โรงเรียนมีการประชุมและอบรมครูอย่างสม่ าเสมอ เพื่อปรึกษาปัญหาท่ีเกิดขึ้นในชั้นเรียนร่วมกัน และ
ได้รับการเสนอแนะแนวทางในการแสวงหาความรู้และเทคนิคในการจัดการเรียนการสอนใหม่ ๆ 

 งานป้ายนิเทศการเรียนรู้ โดยครูจัดให้มีป้ายนิเทศการเรียนรู้เป็นแหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน มีการจัดประสบการณ์ควบคู่ไปกับเนื้อหาบนป้ายนิเทศดังกล่าว เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาหา
ความรู้จากป้ายนิเทศด้วยตนเอง 

 ครูมีการประเมินผลนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ และน าผลท่ีได้มาพัฒนาแนวทางการจัดประสบการณ์ให้มี
ความหลากหลายและเน้นการประเมินผลตามสภาพจริง และมีการส่งต่อข้อมูลผลการเรียนและพฤติกรรม
เมื่อนักเรียนเรียนจบการศึกษาในแต่ละระดับช้ัน 
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 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียน 
ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวน
ผู้เรียนผ่าน
เกณฑ์ท่ี
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ี
ได ้

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม ่

ปฏิบัต ิ

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        

1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

  
89 1074 993 92.46 ยอดเย่ียม 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านใน
แต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

ปฏิบัติ    998 92.92  

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนใน
แต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

ปฏิบัติ    990 92.18  

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร
ในแต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

ปฏิบัติ    990 92.18  

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิด
ค านวณในแต่ละดับชั้นตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

ปฏิบัติ    994 92.55  

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

  

89 1074 1009 93.92 ยอดเย่ียม 

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง
อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ 

ปฏิบัติ    1039 96.74  

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

ปฏิบัติ    1044 97.21  

 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 

ปฏิบัติ    943 87.80  

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   82 1074 1008 93.90 ยอดเย่ียม 

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ทั้งตัวเองและการท างาน
เป็นทีม 

ปฏิบัติ    981 91.34  

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์
ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิง่ใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด 
โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

ปฏิบัติ    1036 96.46  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียน 
ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวน
ผู้เรียนผ่าน
เกณฑ์ท่ี
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ี
ได ้

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม ่

ปฏิบัต ิ

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

  
90 1074 1056 98.33 ยอดเย่ียม 

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ปฏิบัติ    1074 100  

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา
ตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การ
ท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

ปฏิบัติ    1038 96.65  

5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

  
85 1074 1002 93.35 ยอดเย่ียม 

 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ปฏิบัติ    1074 100  

 5.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม 

ปฏิบัติ    1037 96.55  

 5.3 ร้อยละของผู้เรียนมีความก้าวหน้าในผลการ
ทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ 

ปฏิบัติ   539 450 83.49  

6 มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

  
80 1074 1065 99.21 ยอดเย่ียม 

 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีในการศึกษาต่อ  

ปฏิบัติ    1074 100  

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีในการจัดการ การท างานหรืองานอาชีพ 

ปฏิบัติ    1057 98.42  

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน        

1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

  
90 1074 1074 100 ยอดเย่ียม 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   ปฏิบัติ    1074 100  

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ปฏิบัติ    1074 100  

2 ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย   90 1074 1074 100 ยอดเย่ียม 

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น
คุณค่าของความเป็นไทย  ปฏิบัติ    1074 100  

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย ปฏิบัติ    1074 100  

3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

  
90 1074 1074 100 ยอดเย่ียม 

 - ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย  เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

ปฏิบัติ    1074 100  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียน 
ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวน
ผู้เรียนผ่าน
เกณฑ์ท่ี
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ี
ได ้

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม ่

ปฏิบัต ิ

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   90 1074 1074 100 ยอดเย่ียม 

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  

ปฏิบัติ    1074 100  

4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่าง
มีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน ปฏิบัติ    1074 100  

สรุปผลการประเมิน 97.11 ยอดเย่ียม 
 

หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
***  ผลการประเมิน (ร้อยละ)   =        971.17       =    97.11 

                                                              10 
แปลผลระดับคุณภาพ        

ก าลังพัฒนา  ร้อยละ  00.00 – 49.99     
ปานกลาง  ร้อยละ  50.00 – 59.99     
ดี   ร้อยละ 60.00 – 74.99     
ดีเลิศ   ร้อยละ 75.00 – 89.99     

 ยอดเย่ียม ร้อยละ   90.00 – 100    

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

 โรงเรียนมีการก าหนดเรื่องความเป็นเลิศทางวิชาการไว้ในวิสัยทัศน์ เพ่ือให้ครู นักเรียน และผู้ปกครองมีตระหนัก
และเกิดความรับผิดชอบร่วมกัน 

 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เน้นให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรของ
โรงเรียน และมีการน าสื่อเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน
เป็นรายบุคคล เพ่ือที่ครูจะสามารถน าผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป 

 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เน้นให้นักเรียนเกิดคิด ต้ังค าถาม และลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน รายงาน และชิ้นงานอันเกิดจากการปฏิบัติจริง 

 โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผล และมีการประเมินผลการเรียนตามสภาพจรงิของนักเรียนอย่าง
หลากหลาย  

 โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษและภาษาจีน โดยเชิญครูเจ้าของ
ภาษามาสอนในทุกระดับชั้น เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากส าเนียงของเจ้าของภาษาอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

 โรงเรียนมีอัตราส่วนครูต่อนักเรียนสูง ท าให้ครูสามารถกวดขันการเรียนการสอนให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 

 โรงเรียนจัดให้มีการเรียนการสอนซ่อมเสริมนักเรียนเป็นรายบุคคลในเวลาพักกลางวันและเย็น เพ่ือให้นักเรียนได้มี
โอกาสได้เรียนรู้จากครผูู้สอนเพ่ิมเติม 
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 กิจกรรมตามวันส าคัญต่าง ๆ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้น าเสนอความคิดผ่านทางการแต่งเรียงความ การแต่งกลอน 
การพูดสุนทรพจน์ และการเขียนบทละครต่าง ๆ  

 โรงเรียนมีการพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์และห้องสมุด เพ่ือให้นักเรียนในทุกระดับชั้นสามารถมีทักษะและสามารถ
แสวงหาข้อมูลจาก Internet เพ่ือการพัฒนาตนเอง 

 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ กจิกรรมชมรม และการจัดกิจกรรมเสริมอาทิ กิจกรรมตลาด
ในโรงเรียน กิจกรรมวันกีฬาสี เน้นให้นักเรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานที่จะใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคต 

 โรงเรียนมีการก าหนดเรื่องคุณธรรมจริยธรรมไว้ในวิสัยทัศน์ และมีการแยกการสอนจริยศึกษาจากกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมอยู่ในหลักสูตรของระดับประถมศึกษาเน่ืองจากเป็นจุดเน้นของโรงเรียน 

 กิจกรรมหน้าเสาธง  นักเรียนจะได้รับการฝึกระเบียบวินัยการเข้าแถว การเคารพธงชาติ การสวดมนต์ท าสมาธิ แผ่
เมตตา การเดินแถวอย่างเป็นระเบียบ 

 การจัดการเรียนการสอน นักเรียนทุกระดับชั้นจะได้เรียนจริยศึกษาสัปดาห์ละ 1 ครัง้ โดยมีการศึกษาพุทธประวัติ
และประวัติของศาสนาต่าง ๆ ได้รับการศึกษาเรื่องหลักธรรมตามหลักสูตร และมีการฝึกมารยาท การไหว้ การกราบ 
การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยอย่างถูกต้องและเหมาะสม มีการวัดและประเมินผลจากสภาพจริง นอกจากน้ันใน
การจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ยังมีการก าหนดคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีในการพัฒนา
นักเรียนอีกด้วย 

 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มกิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี, ชมรม, กิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน์) โดยนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จะได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือท าการพัฒนาวินัย
และคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน โดยมีการท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือส่วนรวม  

 กิจกรรมธรรมะประจ าสัปดาห์ โดยนักเรียนทุกคนจะได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมด้วยการสวดมนต์คาถาชิน
บัญชร ฝึกสมาธิด้วยเพลงและการน่ังสมาธิ ได้รับฟังเรื่องราวเก่ียวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับเด็ก 

 กิจกรรมวันไหว้ครู นักเรียนในทุกระดับชั้นจะได้เข้าร่วมพิธีไหว้ครู นักเรียนได้รับการฝึกอบรมให้เป็นผู้มีความกตัญญู
กตเวทีต่อครู และมีแนวทางในการแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อครู อาจารย์อย่างเหมาะสม มีการประกวดคัดไทย 
เรียงความ วาดภาพระบายสีและพานไหว้ครูประเภทสวยงาม และความคิดสร้างสรรค์จากเศษวัสดุต่าง ๆ 

 กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารีของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา นักเรียนจะได้มีโอกาสเรียนรู้การฝึกระเบยีบ
วินัยและการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติและกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ นักเรียนในทุกระดับชั้นจะได้เข้าร่วมกิจกรรม โดยจัดให้มีการ
ประกวดการคัดไทย การเขียนเรียงความ การท าการ์ดวันแม่ วันพ่อ การวาดภาพระบายสี  การพูดสุนทรพจน์ และมี
การแสดงของนักเรียนในทุกระดับชั้นเรียน 

 กิจกรรมโฮมรูม หลงักิจกรรมหน้าเสาธงจะมีการโฮมรมูรวมของนักเรียน ครูจะด าเนินการอบรมสั่งสอนนักเรียน 
ชี้แจงแนวทางปฏิบัติร่วมกัน และเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมหน้าเสาธงนักเรียนจะได้รับการโฮมรูมจากคุณครูประจ าชัน้
ก่อนเริ่มเรียนตามตารางปกติ 

 โรงเรียนมีการจัดท าสมุดสื่อสัมพันธ์บ้านและโรงเรียนเพ่ือร่วมกับผู้ปกครองในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของนักเรียนทั้งที่บ้านและที่โรงเรียน โดยมีการแจ้งพฤติกรรมของนักเรียนเป็นรายบุคคลและมีการร่วมกันประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเดือนละ 1 ครัง้ตลอดปีการศึกษา 

 โรงเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ร่วมบริจาคเงินและสิ่งของต่าง ๆ เพ่ือช่วยผู้ประสบภัยในจังหวัดต่าง ๆ ตามโอกาส
อย่างสม่ าเสมอ เช่น การบริจาคเงินและสิง่ของเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย  

 จัดให้มีป้ายรณรงค์ให้ประหยัดน้ า-ไฟในโรงเรียนและในห้องเรียนทุกห้อง 
 โรงเรียนให้ความรู้เก่ียวกับกลุ่มประเทศอาเซียน เพ่ือให้นักเรียนเตรียมตัวพร้อมรับการเปิดเสรีอาเซียนและสร้าง

ความตระหนัก ตลอดจนยอมรับในวัฒนธรรมที่แตกต่างจากตนเอง 
 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สงัคมศึกษา การงานอาชีพและเทคโนโลยี มีการสอน

ให้นักเรียนรู้คุณค่าและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสิง่แวดล้อม 
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 โรงเรียนจัดท าโครงการรีไซเคิลกล่องนมและกล่องเครื่องด่ืมต่าง ๆ โดยนักเรียนประถมศึกษาทุกระดับชั้นได้รับ
ความรู้เก่ียวกับการรีไซเคิลกล่องเครื่องด่ืมเพ่ือน าไปท าเป็นเครื่องใช้ประเภทต่าง ๆ และรณรงค์ให้นักเรียนพับกล่อง
นมเพ่ือน าไปรีไซเคิลโดยร่วมมือกับหน่วยงานภาคเอกชนในการด าเนินการน าไปรีไซเคิลต่อไป เป็นการส่งเสริมให้
นักเรียนร่วมกันอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และลดปริมาณขยะ 

 โรงเรียนจัดให้มีการน าเสนอข่าวสารต่าง ๆ เกี่ยวกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้นักเรียน
ตระหนักและเกิดความรักในสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติทางป้ายนิเทศ การน าเสนอหน้าเสาธง และข่าวสาร
ในห้องเรียน 

 ครูเขียนสมุดสื่อสัมพันธ์ เพ่ือประสานงานกับผู้ปกครองอย่างสม่ าเสมอในการดูแลสุขภาพ พฤติกรรม และการเรยีน
ของนักเรียน เดือนละ 1 ครั้ง และมีการติดต่อกับผู้ปกครองนักเรียนเป็นรายบุคคลทัง้ทางโทรศัพท์และนัดหมาย
ส่วนตัวเพ่ือปรึกษาปัญหาที่เกิดข้ึนกับนักเรียน 

 ครูมีการพบปะกับผู้ปกครองของนักเรียนทุกคนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครัง้เพ่ือปรึกษาปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพ 
พฤติกรรม และการเรียนของนักเรียน 

 
     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเปา้หมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ

ไม ่
ปฏิบัต ิ

1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

  
ดีเลิศ ดีเลิศ 

 1.1  ก าหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

ปฏิบัติ 
 

  

 1.2 ก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง           
กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

ปฏิบัติ 
 

  

 1.3 ก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจ ทันต่อ             
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ปฏิบัติ    

 1.4 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบ        
จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

ปฏิบัติ    

 1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ 
ต่อสาธารณชน 

ปฏิบัติ    

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   ดีเลิศ ดีเลิศ 
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็น

ระบบ  ปฏิบัติ    

 2.2  มีการน าแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง 

ปฏิบัติ    

 2.3  มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน 

ปฏิบัติ    

 2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา ปฏิบัติ    
 2.5 สถานศึกษาให้บคุลากรและผู้ทีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา 

ปฏิบัติ 
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ ไม ่

ปฏิบัต ิ
3 ด าเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน

ตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  ดีเลิศ ดีเลิศ 

 3.1  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

ปฏิบัติ    

 3.2  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

ปฏิบัติ 
 

  

 3.3  บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  

ปฏิบัติ    

 3.4  ก าหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียน
การสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ปฏิบัติ    

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหท้ันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ปฏิบัติ    

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   ดีเลิศ ดีเลิศ 
 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บคุลากร ให้มคีวาม

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
ปฏิบัติ    

 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ ปฏิบัติ    
 4.3 น าชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเขา้มาใช้ในการพฒันา

งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ปฏิบัติ    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ที่มผีลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ปฏิบัติ    

 4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็น
แบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ปฏิบัติ    

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  
ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย 

ปฏิบัติ    

 5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย 

ปฏิบัติ    

 5.3  จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมใหผู้้เรียนเกิดการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม 

ปฏิบัติ    

 5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

ปฏิบัติ    

 5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อม
ตามศักยภาพของผู้เรียน 

ปฏิบัติ    
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเปา้หมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบัต ิ ไม ่

ปฏิบัต ิ
6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน          

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้
  

ดีเลิศ ดีเลิศ 

 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ปฏิบัติ    

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ปฏิบัติ    

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ปฏิบัติ    

 6.4  ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการ
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

ปฏิบัติ 
 

  

 6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ปฏิบัติ 
 

  

สรุปผลการประเมิน ดีเลิศ ดีเลิศ 
 

หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
 

***  ค่าเฉล่ียผลการประเมินคุณภาพ    =                ผลรวมค่าเป้าหมาย 
                                                                        จ านวนประเด็นพิจารณาตามค่าเป้าหมาย 
 
แปลผลระดับคุณภาพ      ค่าเฉล่ียผลการประเมินคุณภาพ 
  
 ปฏิบัติ 1 ข้อ ระดับคุณภาพ ก าลังพัฒนา    1.00 – 1.49 
 ปฏิบัติ 2 ข้อ ระดับคุณภาพ ปานกลาง    1.50 –2.49 
 ปฏิบัติ 3 ข้อ ระดับคุณภาพ ดี     2.50 – 3.49 
 ปฏิบัติ 4 ข้อ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ     3.50 – 4.49 
 ปฏิบัติ 5 ข้อ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม    4.50 – 5.00 
 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   

 ผู้รับใบอนุญาต เจ้าของโรงเรียนและผู้อ านวยการ เป็นผู้มีมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น า และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนา
ผู้เรียน โดยได้มีการน าเอาการจัดการเรียนการสอนหลักสตูรภาษาอังกฤษโดยครชูาวต่างชาติ และภาษาจีนมาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน ท าให้นักเรียนมีทักษะทางด้านภาษาสื่อสารโดดเด่นเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
เป็นผลให้จ านวนนักเรียนเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง 
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 คณะกรรมการบริหารโรงเรียนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับความต้องการพัฒนา
ของสถานศึกษา ความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษา
ชาติ   

 โรงเรียนด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนา
นักเรียนตามกลยุทธ์ของโรงเรียน และมีการปรับแผนเพ่ือให้มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมีการเปลี่ยนแปลง โดยผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วนในการร่วมพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 

 โรงเรียนจัดให้ครูทุกคนมีการท าวิจัยในชั้นเรียนในทุกภาคเรียน เพ่ือน าผลที่ได้มาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ดีข้ึน 
 โรงเรียนมีการประชุมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมอย่างสม่ าเสมอ รวมถึงส่งเสริมให้ครูได้เข้าศึกษาต่อใน

ระดับที่สูงข้ึน เพ่ือปรึกษาปัญหาที่เกิดข้ึนในชั้นเรียนร่วมกัน และได้รับการเสนอแนะแนวทางในการแสวงหาความรู้
และเทคนิคในการจัดการเรียนการสอนใหม่ ๆ 

 โรงเรียนจัดให้มีเอกสารหลักสูตรของโรงเรียน และมีการประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรร่วมกันเพ่ือให้สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์และเป้าหมายของโรงเรียน เหมาะสมกับนักเรียน โรงเรียน และความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน 

 ครูมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรของโรงเรียน โดยมีรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่
หลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียน และมีการบันทึกหลงัการสอนและมีการตรวจบันทึกหลังการสอนโดยผู้บริหาร 

 ผู้บริหารทุกคนมีความทุ่มเทในการบริหารจัดการโรงเรียน โดยให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการดูแล
เด็กกับครู บุคลากร และผู้ปกครอง ท าให้เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
        

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
ครู

ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวน
ครูผ่าน
เกณฑ์ท่ี
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ี
ได ้

ปฏิบัต ิ

 
ไม ่

ปฏิบัต ิ

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

  

90 78 74 94.36 ยอดเย่ียม 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง 

ปฏิบัติ    76 97.44  

 1.2  มแีผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไป
จัดกิจกรรมได้จริง 

ปฏิบัติ    78 100  

 1.3  มีรปูแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มคีวามจ าเป็น และต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ  

ปฏิบัติ    67 85.90  

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอ
ผลงาน 

ปฏิบัติ    75 96.15  

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

ปฏิบัติ    72 92.31  

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

  
90 78 73 94.02 ยอดเย่ียม 

 1.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ 

ปฏิบัติ    77 98.72  

 1.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้ 

ปฏิบัติ    70 89.74  

 1.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ปฏิบัติ    73 93.59  

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   85 78 73 93.59 ยอดเย่ียม 

 3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  

ปฏิบัติ    75 96.15 ยอดเย่ียม 

 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

ปฏิบัติ    71 91.03 ยอดเย่ียม 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
ครู

ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวน
ครูผ่าน
เกณฑ์ท่ี
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ี
ได ้

ปฏิบัต ิ

 
ไม ่

ปฏิบัต ิ

4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

  
90 78 77 98.72 ยอดเย่ียม 

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

ปฏิบัติ    78 100  

 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เคร่ืองมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 

ปฏิบัติ    74 94.87  

 4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเก่ียวข้องมี
ส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 

ปฏิบัติ    78 100  

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนรู้ 

ปฏิบัติ    78 100  

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

  
88 78 75 96.15 ยอดเย่ียม 

 5.1 และผู้มีส่วนเก่ียวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ 

ปฏิบัติ    78 100  

 5.2 น าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของตนเอง ปฏิบัติ    72 92.31  

สรุปผลการประเมิน 95.37 ยอดเย่ียม 
 
หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
 

***  ผลการประเมิน (ร้อยละ)   =         476.84      =       95.37 
                                                                  5 
แปลผลระดับคุณภาพ        

ก าลังพัฒนา  ร้อยละ  00.00 – 49.99     
ปานกลาง  ร้อยละ  50.00 – 59.99     
ดี   ร้อยละ 60.00 – 74.99     
ดีเลิศ   ร้อยละ 75.00 – 89.99     
ยอดเย่ียม  ร้อยละ 90.00 – 100     

 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

 โรงเรียนจัดให้มีเอกสารหลักสูตรของโรงเรียน และมีการประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรร่วมกันเพ่ือให้สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์และเป้าหมายของโรงเรียน เหมาะสมกับนักเรียน โรงเรียน และความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน 

 โรงเรียนจัดหาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มีวุฒิและความสามารถตรง
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และมีจ านวนเพียงพอ เพ่ือให้ครูมีเวลาในการเตรียมการสอน ด าเนินการสอน และ
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ประเมินผลหลังการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีเวลาเพียงพอในการดูแลซ่อมเสริมนักเรียนเป็นรายบุคคล และ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนร่วมกับทางผูป้กครอง 

 โรงเรียนได้จัดให้มีการอบรมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของโรงเรียน เพ่ือให้มีเป้าหมายในการจัดการ
เรียนการสอนร่วมกันในก่อนที่ครูจะเริ่มการจัดการเรียนการสอน 

 ครูทุกคนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรของโรงเรียน มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
และมีการบันทึกหลังการสอนและมีการตรวจบันทึกหลังการสอนโดยผู้บริหาร 

 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน
เป็นรายบุคคล เพ่ือที่ครูจะสามารถน าผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป 

 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เน้นให้นักเรียนเกิดคิด ต้ังค าถาม และลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน รายงาน และชิ้นงานอันเกิดจากการปฏิบัติจริง 

 ครูมีการสร้างประชาธิปไตยในห้องเรียนโดยมีการก าหนดกฎระเบียบของห้องเรียนเพ่ือต้ังข้อตกลงร่วมกันก่อนการ
จัดการเรียนการสอน และสร้างแรงจูงใจโดยการให้รางวัลที่เหมาะสมและสร้างความภาคภูมิใจให้เกิดข้ึนกับผู้เรียน 

 โรงเรียนและครูร่วมกันจัดหาและพัฒนาสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนที่เหมาะสม เพียงพอ ตอบสนองความ
สนใจและความต้องการของเด็ก 

 ครูมีการจัดหาและจัดท าสื่อ CAI ที่เหมาะสมกับนักเรียนในแต่ละระดับชั้นเพ่ือน ามาใช้ในการจัดท าการเรียนการ
สอนโดยโรงเรียนมีการติดต้ังเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมจอโทรทัศน์ขนาด 42 น้ิวในทุกห้องเรียน 

 ครูที่ท าหน้าท่ีจัดการเรียนการสอนได้รับการจัดเข้าสอนตามวิชาเอก/โทของตนเอง ครูมีความสามารถและมี
ประสบการณ์ตรงกับงานที่ได้รับมอบหมาย 

 โรงเรียนสนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วม และได้ลงมือปฏิบัติจริง
เพ่ือให้สามารถสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

 ครูเขียนสมุดสื่อสัมพันธ์ เพ่ือประสานงานกับผู้ปกครองอย่างสม่ าเสมอในการดูแลสุขภาพ พฤติกรรม และการเรยีน
ของนักเรียน เดือนละ 1 ครั้ง และมีการติดต่อกับผู้ปกครองนักเรียนเป็นรายบุคคลทัง้ทางโทรศัพท์และนัดหมาย
ส่วนตัวเพ่ือปรึกษาปัญหาที่เกิดข้ึนกับนักเรียน 

 ครูมีการพบปะกับผู้ปกครองของนักเรียนทุกคนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้งเพ่ือปรึกษาปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพ 
พฤติกรรม และการเรียนของนักเรียน 

 โรงเรียนมีการประชุมครูอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เพ่ือปรึกษาปัญหาที่เกิดข้ึนในการเรียนการสอนและการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมทั้งระดมความคิดเห็นเพ่ือปรับปรุงงานให้ดีย่ิงข้ึน 

 โรงเรียนมีการนิเทศภายในของครูทุกคนอย่างสม่ าเสมอ 
 โรงเรียนมีการอบรมการใชค้อมพิวเตอร์ และสื่อเทคโนโลยีอื่นในการจัดการเรียนการสอน และมีการน า Internet 

เข้ามาใช้ในการค้นคว้าหาข้อมูลประกอบการจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียน 
 โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผล และมีการประเมนิผลและน าผลที่ได้มาพัฒนาวีธีการวัดและประเมินผลให้

มีความหลากหลายและเน้นการประเมินผลตามสภาพจริง โดยวิเคราะห์และจัดท าเอกสารการวัดและประเมินผล
ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 

 ครูมีการประเมินผลตามระเบียบการวัดและประเมินผล และน าผลที่ได้มาพัฒนาวีธีการวัดและประเมินผลให้มีความ
หลากหลายและเน้นการประเมินผลตามสภาพจริง และมีการส่งต่อข้อมูลผลการเรียนและพฤติกรรมเม่ือนักเรียน
เรียนจบการศึกษาในแต่ละระดับชั้น 

 โครงการสอนซ่อมเสริม ครูมีการประเมินและวิเคราะห์นักเรียนที่ควรได้รับการสอนซ่อมเสริม นักเรียนที่ต้องได้รับ
การสอนซ่อมเสริมจะได้รับการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมเติม นักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมินจะต้องได้รับการซ่อมเสริม
ในช่วงปิดภาคเรียน 

 ครมูีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนในทุกภาคเรียน และน าผลที่ได้มาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ดีข้ึน 
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3. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 

1 
คุณภาพของเด็ก  ยอดเยี่ยม 
1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนองได้ 

98.58  

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์
ได้ 

98.18  

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

99.79  

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ 

95.69  

มาตรฐานที่ 
2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกบับริบทขอ
ท้องถ่ิน 

ดีเลิศ  

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม  
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ  
4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัย 
และเพียงพอ 

ยอดเยี่ยม  

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน
การจัดประสบการณ ์

ยอดเยี่ยม  

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝา่ยมีส่วนร่วม ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 

3 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  ยอดเยี่ยม 
1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ 

92.24  

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏบิัติอย่างมี
ความสุข 

90.70  

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับวัย 

92.24  

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

92.44  

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเย่ียม 
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       ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 

 1 
คุณภาพของนักเรียน  ยอดเย่ียม 
ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน   
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 92.46  
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปญัหา 

93.92  

3. มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 93.90  
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 98.33  
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 93.35  
6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 99.21  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
1. การมคีุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 100  
2. ความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 100  
3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 100  
4. สขุภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100  

มาตรฐานที่ 
 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ  
2. มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ  
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ  

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ  
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเย่ียม  

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ  

มาตรฐานที่ 
 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ยอดเย่ียม 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

94.36  

2. ใชส้ื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 94.02  
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 93.59  
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 98.72  
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

96.15  

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ยอดเย่ียม 
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3. จุดเด่น 
 
    ระดับปฐมวัย 
 
คุณภาพของเด็ก 
 ผู้เรียนสามารถส่ือสารได้ท้ัง 3 ภาษา คือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีนตามศักยภาพและความสนใจ

ของตน 
 ผู้เรียนได้รับรางวัลหลากหลายจากการเข้าประกวดแข่งขันทักษะอนุบาล ในระดับจังหวัดปทุมธานี และระดับ

ภาคกลางและภาคตะวันออก 
 มีคุณธรรมจริยธรรมตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด ปฏิบัติตนเป็นศาสนิกชนท่ีดีตามศาสนาท่ีตนเองนับถือ 
 มีสัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
 สุขภาพกาย สุขภาพจิต/สุขนิสัยดี ช่ืนชมด้านศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว 
 ร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
 เข้าใจพิษภัยและห่างไกลจากส่ิงเสพติด 
 รู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตาม/ท างานร่วมกับผู้อื่นได้/ท างานเป็นทีม 
 มีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ/ประสาทสัมผัส/มิติสัมพันธ ์
 มีอิสระในการน าเสนองานของตนเอง/กล้าแสดงออก 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ผู้บริหารทุกคนมีความทุ่มเทในการบริหารจัดการโรงเรียน โดยให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการ

ดูแลเด็กกับครู บุคลากร และผู้ปกครอง ท าให้เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
 ผู้บริหารมีความคิดริเริ่ม/สร้างสรรค์ มีประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการท างานเป็นทีม 
 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ จัดการประชุมเพื่อระดมความคิดเห็นจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องใน

ทุกระดับหลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่มผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายท่ีชัดเจน 

 มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายปฏิรูปการศึกษาท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างสม่ าเสมอ เพี่อ
มุ่งเน้นในการพฒันานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 โรงเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 
 บริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 ครูที่ท าหน้าท่ีจัดประสบการณ์ได้รับการจัดเข้าสอนตามวิชาเอก/โทของตนเอง  
 ครูมีความสามารถและมีประสบการณ์ตรงกับงานท่ีได้รับมอบหมาย และมีสัดส่วนท่ีเหมาะสมกับจ านวน

นักเรียน 
 ครูมีเวลาเพียงพอในการเตรียมการสอน ด าเนินการสอน และประเมินผลหลังการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

สามารถดูแลนักเรียนเป็นรายบุคคล และให้ค าแนะน าพัฒนาพัฒนาการของนักเรียนร่วมกับทางผู้ปกครอง 
 ครูจัดประสบการณ์ตามท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มเวลาและเต็มความสามารถ มีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการ
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พัฒนาการสอนของตนเอง 
 ครูมส่ืีอและอุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีเหมาะสม เพียงพอ หลากหลายตอบสนองความสนใจและความ

ต้องการของเด็ก ท้ังในรูปแบบบัตรค า บัตรภาพ ส่ือ CAI เกมการศึกษาท่ีครูพัฒนาขึ้นเองและแบบส าเร็จรูป 
และส่ือวีดีทัศน์โดยนักเรียนสนุกกับการเรียนรู้และเกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพของตนเองอย่างเหมาะสม 

 ครูดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด และมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อนักเรียนและผู้ปกครอง 
 

    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
คุณภาพของผู้เรียน 
 มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET/NT) ค่าเฉล่ียรวมของโรงเรียน

เป็นอันดับท่ี 1 ของเขตพื้นท่ีการศึกษาปทุมธานีเขต 2 สูงกว่าระดับชาติ และมากกว่าร้อยละ 50 ทุกกลุ่ม
สาระท่ีมีการทดสอบและต่อเนื่องมาโดยตลอด 

 สามารถส่ือสารได้ท้ัง 3 ภาษา คือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีนตามศักยภาพและความสนใจของตน 
 ผู้เรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา โดยสามารถสอบเข้าศึกษาต่อยังโรงเรียนรัฐบาลและ

เอกชนท่ีมีช่ือเสียงได้ด้วยตนเองทุกคน 
 ผู้เรียนได้รับรางวัลหลากหลายจากการเข้าประกวดแข่งขันทักษะวิชาการและประกวดส่ิงประดิษฐ์ของ

นักเรียนโรงเรียนเอกชน และงานศิลปหัตถกรรม ในระดับจังหวัดปทุมธานี และระดับภาคกลางและภาค
ตะวันออก 

 มีคุณธรรมจริยธรรมตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด ปฏิบัติตนเป็นศาสนิกชนท่ีดีตามศาสนาท่ีตนเองนับถือ 
 มีสัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
 สุขภาพกาย สุขภาพจิต/สุขนิสัยดี ช่ืนชมด้านศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว 
 ร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
 เข้าใจพิษภัยและห่างไกลจากส่ิงเสพติด 
 รู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตาม/ท างานร่วมกับผู้อื่นได้/ท างานเป็นทีม 
 มีอิสระในการน าเสนองานของตนเอง/กล้าแสดงออก 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ผู้บริหารทุกคนมีความทุ่มเทในการบริหารจัดการโรงเรียน โดยให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการ

ดูแลเด็กกับครู บุคลากร และผู้ปกครอง ท าให้เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
 ผู้บริหารมีความคิดริเริ่ม/สร้างสรรค์ มีประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการท างานเป็นทีม 
 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ จัดการประชุมเพื่อระดมความคิดเห็นจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องใน

ทุกระดับหลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่มผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายท่ีชัดเจน 

 มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายปฏิรูปการศึกษาท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างสม่ าเสมอ เพี่อ
มุ่งเน้นในการพฒันานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 โรงเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 



54 

 

 

 

 บริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ครูท่ีท าหน้าท่ีจัดการเรียนการสอนได้รับการจัดเข้าสอนตามวิชาเอก/โทของตนเอง  
 ครูมีความสามารถและมีประสบการณ์ตรงกับงานท่ีได้รับมอบหมาย และมีสัดส่วนท่ีเหมาะสมกับจ านวน

นักเรียน 
 ครูมีเวลาเพียงพอในการเตรียมการสอน ด าเนินการสอน และประเมินผลหลังการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

สามารถดูแลซ่อมเสริมนักเรียนเป็นรายบุคคล และให้ค าแนะน าพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
ร่วมกับทางผู้ปกครอง 

 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มเวลาและเต็มความสามารถ มีความต้ังใจและ
มุ่งมั่นในการพฒันาการสอนของตนเอง 

 ครูมส่ืีอและอุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีเหมาะสม เพียงพอ หลากหลายตอบสนองความสนใจและความ
ต้องการของเด็ก ท้ังในรูปแบบบัตรค า บัตรภาพ ส่ือ CAI เกมการศึกษาท่ีครูพัฒนาขึ้นเองและแบบส าเร็จรูป 
และส่ือวีดีทัศน์โดยนักเรียนสนุกกับการเรียนรู้และเกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพของตนเองอย่างเหมาะสม 

 ครูดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด และมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อนักเรียนและผู้ปกครอง 
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4.  จุดควรพัฒนา 
 
  ระดับปฐมวัย 
 
คุณภาพของเด็ก 
 นักเรียนบางส่วนยังขาดทักษะการคิด ควรจัดประสบการณ์เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้การคิดอย่างเป็นระบบ คิด

สร้างสรรค์ สามารถตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล 
 นักเรียนบางกลุ่มขาดทักษะการช่วยเหลือตนเอง และความพร้อมเพื่อเข้าเรียนในระดับช้ันประถมศึกษา 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สร้างเครือข่ายความร่วมมีอของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งและเป็น

รูปธรรม เพื่อให้มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 ส่งเสริมให้ครูสร้างวินัยเชิงบวกในช้ันเรียน และพฒันาการใช้ทักษะชีวิตเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ระดับช้ัน

ประถมศึกษา 
 ครูยังขาดความถนัดในการจัดท าเอกสารต่าง ๆ การวิจัยในช้ันเรียนของครูบางคนยังไมไ่ด้มาตรฐาน 
 ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นและบุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มากขึ้น 

 
 
  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
คุณภาพของผู้เรียน 
 ผู้เรียนบางส่วนยังคงต้องพัฒนาด้านการเขียนส่ือสารและการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น การท างาน

เป็นกลุ่ม และการแก้ปัญหาด้วยตนเองอย่างเหมาะสม 
 ผู้เรียนบางส่วนขาดการพัฒนาด้านทักษะชีวิต จ าเป็นต้องฝึกฝนเพิ่มเติม 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สร้างเครือข่ายความร่วมมีอของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งและเป็น

รูปธรรม เพื่อให้มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ครูยังขาดความถนัดในการจัดท าเอกสารต่าง ๆ การวิจัยในช้ันเรียนของครูบางคนยังไมไ่ด้มาตรฐาน 
 ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นและบุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มากขึ้น 
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5.  แนวทางการพัฒนา 

 วางแผนพัฒนาผู้เรียนให้ครอบคลุมพัฒนาการทุกด้าน โดยเน้นการจัดจัดประสบการณ์/กิจกรรมการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็งของ
ตนเอง ด าเนินการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้เต็มความสามารถโดยการมีส่วนร่วมของครูและ
ผู้ปกครอง 

 พัฒนาทักษะในการช่วยเหลือตนเองและทักษะการคิดวิเคราะห์ของเด็กปฐมวัย 
 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนบางด้านอาทิ ความมีจิตสาธารณะ พัฒนาสมรรถนะด้าน

ทักษะชีวิตให้ดีขึ้น 
 ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือของชุมชนและผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ

เข้มแข็งและเป็นรูปธรรม 
 

6. ความต้องการช่วยเหลือ 

 การสร้างข้อสอบท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน PISA 
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7. ความโดดเด่นของสถานศึกษา(ถ้ามี) 
 ความโดดเด่น หมายถึง การด าเนินงานของสถานศึกษาที่ส่งเสริมสถานศึกษาเป็นต้นแบบในการพัฒนาการจัด
การศึกษาด้านต่างๆ เร่งรัดคุณภาพสถานศึกษาสู่การเป็นสถานศึกษาที่มีสมรรถนะสูงและพร้อมส าหรับการแข่งขันระดับ
สากลในอนาคต  

การพิจารณาความโดดเด่นให้พิจารณาจากสัดส่วน ร้อยละ เมื่อเทียบกับเด็กทั้งหมดของปริมาณผลงานที่เป็นที่
ยอมรับในวงวิชาการระดับท้องถ่ิน ระดับภูมิภาค ระดับชาติหรือระดับนานาชาติอย่างต่อเน่ือง (ทั้งน้ี กรณีที่ได้รับรางวัล
ให้ระบุข้อค้นพบที่แสดงถึงการบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องการของสถานศึกษา หน่วยงานที่มอบรางวัล และระบุปีที่ได้รับ
รางวัลโดยต้องไม่เกิน 2 ปี ย้อนหลัง)   

  

 
กระบวนการพัฒนาความโดดเด่นของสถานศึกษา 
 โรงเรียนมีการก าหนดเรื่องความเป็นเลิศทางวิชาการไว้ในวิสัยทัศน์ เพื่อให้ครู นักเรียน และผู้ปกครองมี

ตระหนักและเกิดความรับผิดชอบร่วมกัน 

 ผู้บริหารทุกคนมีความทุ่มเทในการบริหารจัดการโรงเรียน โดยให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการ
ดูแลเด็กกับครู บุคลากร และผู้ปกครอง ท าให้เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 

 โรงเรียนมีเอกสารหลักสูตรของโรงเรียน และมีการประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรร่วมกันเพื่อให้สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์และเป้าหมายของโรงเรียน เหมาะสมกับนักเรียน โรงเรียน และความต้องการของผู้ปกครองและ
ชุมชน 

 ครูมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรของโรงเรียน โดยมีรูปแบบการจัด
ประสบการณ์ท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียน และมีการบันทึกหลังการสอนและมีการตรวจบันทึกหลัง
การสอนโดยผู้บริหาร 

 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เน้นให้นักเรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตาม
หลักสูตรของโรงเรียน และมีการน าส่ือเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบระดับ 
นานาชาติ 

(C 3) 
ชาติ 
(C 2) 

ท้องถ่ิน/ภูมิภาค 
(C 1) 

1. รางวัลเกียรติยศโรงเรียนขนาดใหญ่ ท่ีมีคะแนน O-net 
เฉล่ีย 4 กลุ่มสาระสูงสุดของช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
ประจ าปีการศึกษา 2560-2561 จากส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 

 

 

 

2. โรงเรียนท่ีมีคะแนน O-net เฉล่ีย 4 กลุ่มสาระสูงสุดของ
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปีการศึกษา 2560-2562 
ของจังหวัดปทุมธานี (ศธจ.ปทุมธานี) 

  

 

3. โรงเรียนท่ีมีคะแนน RT ของช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 เป็น
อันดับท่ี 2 ประจ าปีการศึกษา 2562 ของจังหวัดปทุมธานี 
(ศธจ.ปทุมธานี) 

  

 
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 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนก่อนเรียน ระหว่างเรียน และ
หลังเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อท่ีครูจะสามารถน าผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป 

 การจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เน้นให้นักเรียนเกิดคิด ต้ังค าถาม และลงมือปฏิบัติ
ด้วยตนเอง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน รายงาน และช้ินงานอันเกิดจากการปฏิบัติจริง 

 โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผล และมีการประเมินผลการเรียนตามสภาพจริงของนักเรียนอย่าง
หลากหลาย  

 โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษและภาษาจีน โดยเชิญครู
เจ้าของภาษามาสอนในทุกระดับช้ัน เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากส าเนียงของเจ้าของภาษาอย่างน้อยสัปดาห์
ละ 1 ครั้ง 

 โรงเรียนมีอัตราส่วนครูต่อนักเรียนสูง ท าให้ครูสามารถกวดขันการเรียนการสอนให้นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 

 โรงเรียนจัดให้มีการเรียนการสอนซ่อมเสริมนักเรียนเป็นรายบุคคลในเวลาพักกลางวันและเย็น เพื่อให้
นักเรียนได้มีโอกาสได้เรียนรู้จากครูผู้สอนเพิ่มเติม 
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                                         ภาคผนวก 
    
1. มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
2. ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
3. ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
4. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบรายงาน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
5. ผลการประเมินภายนอกของ สมศ.(รอบ 2 – รอบ 4) 
6. โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน สถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 



60 

 

 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   
แนบท้ายประกาศโรงเรียนธัญวิทย์ 

เร่ือง  การใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2562 

 
  มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ.2562  มีจ านวน 3 
มาตรฐาน  คือ 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เด็ก 
  1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
  1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
  1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
  1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
  2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
  2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
  2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 
  ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   
แนบท้ายประกาศโรงเรียนธัญวิทย์ 

เร่ือง  การใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2562 

  มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ.2562  มีจ านวน 3 
มาตรฐาน  คือ 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
       และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2   มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
  กลุ่มเป้าหมาย 
 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

แนบท้ายประกาศโรงเรียนธัญวิทย์   
เร่ือง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2562 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

( ร้อยละ / ระดับคุณภาพ  ) 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก ระดับดีเยี่ยม 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ 
          ปลอดภัยของตนเองได้ 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง 
           อารมณ์ได้ 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของ 
           สังคม 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน 
           และแสวงหาความรู้ได้ 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเยี่ยม 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น 

ระดับดีมาก 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ระดับดีเย่ียม 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับดีมาก 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และ 
           เพียงพอ 

ระดับดีเย่ียม 

2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อ 
           สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ระดับดีเย่ียม 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน  
           ร่วม 

ระดับดีมาก 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

ระดับดีมาก 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล 
           เต็มศักยภาพ 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี 
          ความสุข 

ระดับดีมาก/ 
ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี 
           เหมาะสมกับวัย 

ระดับดีมาก/ 
ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน 
           พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
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ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

แนบท้ายประกาศโรงเรียนธัญวิทย์   
เร่ือง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2562 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

( ร้อยละ / ระดับคุณภาพ  ) 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับดีมาก 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับดีมาก 
1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ระดับดีเย่ียม/ 

ร้อยละ 89 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
     แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 89 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับดี/ 
ร้อยละ 82 ได้ระดับดีขึ้นไป 

4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีมาก/ 
ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดี/ 
ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับดีเยี่ยม 
1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ระดับดีเย่ียม/ 

ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับดีเย่ียม/ 

ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับดีเย่ียม/ 

ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
4)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ระดับดีเย่ียม/ 

ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีมาก 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ระดับดีมาก 
2.2   มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับดีมาก 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

( ร้อยละ / ระดับคุณภาพ  ) 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
           หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับดีมาก 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับดีมาก 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ 
           เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับดีเย่ียม 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
           และการจัดการเรียนรู้ 

ระดับดีมาก 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น 
                    ส าคัญ 

ระดับดีเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ 
           น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ระดับดีมาก/ 
ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา 
           พัฒนาผู้เรียน 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
          ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ระดับดีเย่ียม/ 
ร้อยละ 88 ได้ระดับดีขึ้นไป 
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   ค าสั่งโรงเรียนธัญวิทย์ 
   ท่ี 1/2562 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
------------------------------------------------------- 

 ด้วยกรรมการบริหารโรงเรียนธัญวิทย์  ตามค าส่ังท่ี 1/2560  เรื่อง แต่งต้ังกรรมการบริหารโรงเรียน   
ลงวันท่ี  1  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2560  ได้อยู่ในต าแหน่งครบวาระ 2 ปี   เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย
ก าหนด เห็นสมควรแต่งต้ังกรรมการบริหารโรงเรยีนชุดใหม่ แทนกรรมการบริหารโรงเรียนชุดเดิม 
 ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 25  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ.2525    ระเบียบ
กระทรวง ศึกษาธิการว่ า ด้วยคณะกรรมการอ านวยการโรง เรียนเอกชน   พ.ศ. 2527  และระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยคณะกรรรมการอ านวยการโรงเรียนเอกชน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2532  จึงแต่งต้ังกรรมการ
อ านวยการโรงเรียนให้มีอ านาจหน้าท่ีตามมาตรา 28 แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ.2525    โดยมีวาระอยู่
ในต าแหน่ง 2 ปี ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 
 
   1. นางภาณินี    อ ามฤตโชติ  ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ 
  2. นางภควดี ธนารุ่งโรจน์  ผู้อ านวยการ 
  3. นายธเนศ  อ ามฤตโชติ  ผู้แทนครู  กรรมการ 
  4. นางวีรวรรณ  อ ามฤตโชติ  ผู้แทนครู  กรรมการ 
    5. นายชิต  โชติสวัสด์ิ  ผู้แทนผู้ปกครอง  กรรมการ 
  6. นางวรภา  อยู่เกตุ   ผู้แทนผู้ปกครอง  กรรมการ 
  7. นายไพรัช  อ ามฤตโชติ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ  
  ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
     
       ส่ัง ณ วันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
 
 
 
                (นางภาณินี  อ ามฤตโชติ) 
          ผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนธัญวิทย ์
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ค าสัง่โรงเรียนธัญวิทย์ 
ที่  ...41..../2562 

เร่ืองแต่งต้ัง คณะกรรมการจัดท ารายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 
******************************* 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ก าหนดให้ระบบประกันคุณภาพการศึกษา เป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  จัดท ารายงานประจ าทุกปีเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานท่ีรับผิดชอบและเปิดเผยสู่สาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา
เพื่อรองรับการประเมินภายนอกนัน้  
 เพื่อให้การจัดท ารายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย โรงเรียนจึงแต่งต้ังครูปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 คณะกรรมการจัดท ารายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 ดังนี้ 
 

๑. นางภาณินี  อ ามฤตโชติ   ประธานกรรมการ 
๒. นายธเนศ  อ ามฤตโชติ   กรรมการ 
๓. นางสาววีรวรรณ อ ามฤตโชติ   กรรมการ 
๔. นางสาววิไล  แซ่ฮ้อ    กรรมการ 
๕. นางสาววรี  สินภูธร    กรรมการ 
๖. นางภควดี  ธนารุ่งโรจน ์   กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าท่ี รายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 
 
 ขอให้คณะกรรมการผู้ได้รับการแต่งต้ังทุกฝ่าย  ด าเนินการจัดท ารายงานประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2562  ให้เรียบร้อยเพื่อให้คณะกรรมการบริหารโรงเรียนอนุมัติภายในวนัท่ี 1 มิถุนายน  
2563 
 
       ส่ัง ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 
 
 
                (นางภาณินี  อ ามฤตโชติ) 
          ผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนธัญวิทย ์
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การอนุมัติ 

 

 ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนธัญวิทย์  เมื่อวันท่ี 1 มิถุนายน 2563 

 

 

   

 

        (นางภาณินี    อ ามฤตโชติ) 

       ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนธญัวิทย์ 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกที่ผ่านมา 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 
 โรงเรียนธญัวิทย์ ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสมศ.รอบสอง  
เมื่อวันท่ี 5 ถึง 7 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ 2550 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประเมิน  3 
ด้าน คือ ผู้บริหาร ด้านครู และด้านผู้เรียนซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเป็นตารางดังต่อไปนี ้

ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ผลการประเมิน 
ผลประเมินอิง
สถานศึกษา 

ค่าเฉลี่ย 

ผลการ
รับรอง
มาตรฐาน
คุณภาพ ค่าเฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน 
ระดับ

คุณภาพ 

ด้านผู้เรียน       

มาตรฐานที่ 1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์ 3.55 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.78 ได้ 
มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 3.55 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.78 ได้ 
มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีความสนใจกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี และการ

เคลื่อนไหว     
3.47 ดี 4.00 ดีมาก 3.74 ได้ 

มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา มี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  

3.22 ดี 4.00 ดีมาก 3.61 ได้ 

มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทุกด้าน 3.40 ดี 4.00 ดีมาก 3.70 ได้ 
มาตรฐานที่ 6  ผู้เรียนสนใจใฝ่รู้  รักการอ่านและพัฒนาตนเอง 3.45 ดี 4.00 ดีมาก 3.73 ได้ 
มาตรฐานที่ 7  ผู้เรียนเล่น/ท ากิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้ และชื่นชมใน

ผลงานของตนเอง 
3.55 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.78 ได้ 

ด้านครู       

มาตรฐานที่ 8  ครูมีคุณวุฒิ / ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอ 

3.69 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.85 ได้ 

มาตรฐานที่ 9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.92 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.96 ได้ 

ด้านผู้บริหาร       

มาตรฐานที่ 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหาร
จัดการ 

4.00 ดีมาก 4.00 ดีมาก 4.00 ได้ 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดองค์กรโครงสร้าง และบริหารงาน
อย่างเป็นระบบ ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา 

3.86 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.93 ได้ 

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดย
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4.00 ดีมาก 4.00 ดีมาก 4.00 ได้ 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรยีนและท้องถ่ิน 
มีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

4.00 ดีมาก 4.00 ดีมาก 4.00 ได้ 

มาตรฐานที่ 14 สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับ
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

3.67 ดีมาก 3.00 ดี 3.34 ได้ 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับคณุภาพ ดีมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 3.80 
 ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ผลการประเมิน 
ผลประเมินอิง
สถานศึกษา 

ค่าเฉลี่ย 

ผลการ
รับรอง
มาตรฐาน
คุณภาพ ค่าเฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน 
ระดับ

คุณภาพ 

ด้านผู้เรียน       

มาตรฐานที่ 1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 3.49 ดี 4.00 ดีมาก 3.75 ได้ 
มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 3.65 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.83 ได้ 
มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 

และกีฬา                    
3.18 ดี 3.00 ดี 3.09 ได้ 

มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มี
วิจารณญาณ คิดแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิด
ไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 

2.98 ดี 3.00 ดี 2.99 ได้ 

มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 3.62 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.81 ได้ 
มาตรฐานที่ 6  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ

เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
2.77 ดี 3.00 ดี 2.89 ได้ 

มาตรฐานที่ 7  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

3.30 ดี 3.00 ดี 3.15 ได้ 

ด้านครู       

มาตรฐานที่ 8  ครูมีคุณวุฒิ / ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอ 

3.63 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.82 ได้ 

มาตรฐานที่ 9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.04 ดี 4.00 ดีมาก 3.52 ได้ 

ด้านผู้บริหาร       

มาตรฐานที่ 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหาร
จัดการ 

4.00 ดีมาก 4.00 ดีมาก 4.00 ได้ 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดองค์กรโครงสร้าง และบริหารงาน
อย่างเป็นระบบ ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา 

3.86 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.93 ได้ 

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดย
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.32 ดี 4.00 ดีมาก 3.66 ได้ 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรยีนและท้องถ่ิน 
มีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

3.50 ดีมาก 4.00 ดีมาก 3.75 ได้ 

มาตรฐานที่ 14 สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับ
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

3.67 ดีมาก 3.00 ดี 3.34 ได้ 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับคุณภาพ ดีมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 3.54 
 ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
 
 ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 

๑) ผู้เรียนในระดับปฐมวัย ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นการปฏิบัติ การท า
โครงงานปฐมวัย การฝึกพูดหน้าช้ัน โดยครูควรต่อยอดความคิดโดยการสอดแทรกความรู้ การ
วาดภาพจากการสังเกตของจริงท่ีพบเห็น และการจัดกิจกรรมอนุบาล 6 กิจกรรมให้ครบถ้วนตาม
หลักสูตร 
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๒) ผู้เรียนในระดับประถมศึกษาควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ โดยการแยกแยะ/
เปรียบเทียบ ระบุสาเหตุของสถานการณ์ การสัมพันธ์กันและเป้าหมาย ผลการทดลอง การ
วิพากษ์วิจารณ์จุดเด่น จุดด้อย จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านโดยการน าไปบูรณาการการอ่านกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ จัดกิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคน ส่งเสริมการอ่านท้ังในและนอก
ห้องเรียนอย่างหลากหลายและสม่ าเสมอ สร้างแรงจูงใจ เช่น เกียรติบัตรนักอ่าน รางวัลเครือข่าย
นักอ่าน จัดหาหนังสือให้เพียงพอต่อความต้องการในการอ่าน 

๓) ครูควรจัดกิจกรรมวิเคราะห์พื้นฐานความรู้ของผู้เรียน ประเมินผลการเรียนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ควรส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน 

๔) สถานศึกษาควรจัดหาแหล่งเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าอย่างเพียงพอ น าภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาใช้ในการเรียนการสอน 

 
 นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
 โครงการ English Program 
 
 ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนโครงการ Mini English Program ในสถานศึกษาและมีความ
พร้อมในการด าเนินการดังกล่าว จึงอาจก าหนดทิศทางในอนาคตให้มีการจัดกิจกรรมในโครงการ English 
Program อย่างเต็มระบบ 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
 โรงเรียนธญัวิทย์ ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสมศ.รอบสาม  

เมื่อวันท่ี 19 ถึง 21 เดือนมิถุนายน พ.ศ 2555 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ของสถานศึกษา  มีการประเมิน  3 กลุ่มตัวบ่งช้ี คือ กลุ่มตัวบ่งช้ีพื้นฐาน กลุ่มตัวบ่งช้ีอัตลักษณ์ กลุ่มตัวบ่งช้ี
มาตรการส่งเสริม ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเป็นตารางดังต่อไปนี้ 
 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย (2 – 5 ปี) น้ าหนัก

คะแนน 
คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ 
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย 10.00 9.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 5 เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในข้ันต่อไป 10.00 9.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 6 ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทีเ่น้นเด็กเป็นส าคัญ 35.00 34.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 15.00 14.50 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 8 ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน 5.00 4.85 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์    
ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
               และวัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสรมิบทบาทของสถานศึกษา 2.50 2.50 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา

มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 96.35 ดีมาก 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาปฐมวัย (3 – 5 ปี) ประเภทโรงเรียน  
                  ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา 96.35 คะแนน  
                    มีคุณภาพระดับ ดีมาก  
                  
การรับรองมาตรฐานสถานศึกษาประเภทโรงเรียน 
                     ผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 80 คะแนนข้ึนไป     ใช่                ไม่ใช่ 
                    มีตัวบ่งชี้ที่ได้ระดับดีข้ึนไป 10 ตัวบ่งชี้ จาก 12 ตัวบ่งชี้      ใช่               ไม่ใช่ 
                    ไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุงหรือต้องปรับปรุงเร่งด่วน      ใช่              ไม่ใช่         
 
ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย (2 – 5 ปี) 
                 สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา           ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 



72 

 

 

 

 
จุดเด่น 

1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาสมวัย สถานศึกษามี
การก าหนดอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และโครงการพิเศษอย่างเด่นชัด  

2. ครูมีการส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา ตลอดจนส่งเสริมความสัมพันธ์ทางบวกกับเด็กและครอบครัว 

3. ผู้บริหารมีการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ปลอดภัย ถูก สุขลักษณะ และจัดให้มีมาตรการด้านความปลอดภัยและป้ องกันการบาดเจ็บในเด็ก  
น าผลการประเมินคุณภาพภายในมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาเพื่อมุ่งไปสู่สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างชัดเจน 
        4. สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 
จุดที่ควรพัฒนา 
        ไม่มี 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2553 
          1. ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ไม่มี 
          2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ไม่มี 
          3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็ส าคัญ 
 ไม่ม ี
นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Good practice) ของสถานศึกษาที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม (ถ้ามี) 

  หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
           หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน : ระดับการศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา น้ าหนัก

(คะแนน) 
คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ 
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 10.00 9.80 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 10.00 9.33 ดีมาก 
ตัวบงชี้ที่ 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 10.00 9.31 ดีมาก 
ตัวบงชี้ที่ 4 ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น 10.00 9.08 ดีมาก 
ตัวบงชี้ที่ 5 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน 20.00 17.00 ดีมาก 
ตัวบงชี้ที่ 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 10.00 10.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด 5.00 4.78 ดีมาก 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์    
ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน / วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
               และวัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสรมิบทบาทของสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา

มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูป
การศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 94.30 ดีมาก 
การรับรองมาตรฐานสถานศึกษาประเภทโรงเรียน 
                     ผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 80 คะแนนข้ึนไป     ใช่                ไม่ใช่ 
                    มีตัวบ่งชี้ที่ได้ระดับดีข้ึนไป 10 ตัวบ่งชี้ จาก 12 ตัวบ่งชี้      ใช่               ไม่ใช่ 
                    ไมม่ีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุงหรือต้องปรับปรุงเร่งด่วน      ใช่               ไม่ใช่         
 
ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย (2 – 5 ปี) 
                 สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา           ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 

 
จุดเด่น 

1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ปฏิบัติตาม
หลักค าสอนของพระพุทธศาสนา เ ช่ือฟั งค า ส่ังสอนของพ่อแม่  ผู้ปกครอง มีความสุภาพอ่อนน้อม  
มีมารยาทในการไหว้และซื่อสัตย์สุจริต มีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง รู้จักการแสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ รอบตัว คิดเป็น ท าเป็น และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีมาก สถานศึกษามีการก าหนด 
อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และโครงการพิเศษอย่างเด่นชัด 
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2. ผู้บริหารมีการบริหารงาน 4 ฝ่ายอย่างชัดเจน มีการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีระเบียบ สะอาด ปลอดภัย มีการจัดแต่งอาคารสภาพแวดล้อมอย่างเหมาะสมไม่ส้ินเปลืองและไม่ก่อให้เกิด
ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม น าผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาเพื่อมุ่ง
ไปสู่สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างชัดเจน 

3. ครูจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล วัดผลประเมินผลตามสภาพจริงและมีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ
เรียนการสอน 

4. สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 
จุดที่ควรพัฒนา 
 ไม่มี 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2553 
          1. ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ไม่มี 
          2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ไม่มี 
          3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็ส าคัญ 
 ไม่มี 
นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Good practice) ของสถานศึกษาที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม (ถ้ามี) 

  หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
           หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 
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โครงสร้างหลักสูตร 

หลักสูตร English Program 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/  
กิจกรรม 

เวลาเรียนหลักสูตร English Program 
ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย 200 200 200 200 200 200 
คณิตศาสตร์ 200 200 200 200 200 200 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

80 80 80 80 80 80 

สังคมศึกษา ศาสนา  
และวฒันธรรม 

120 120 120 120 120 120 

o ประวัติศาสตร์ (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
o ศาสนา ศีลธรรม 

จริยธรรม         

 

     

o เศรษฐศาสตร์                                    (80) (80) (80) (80) (80) (80) 
o ภูมิศาสตร ์       
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 
ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาต่างประเทศ 160 160 160 160 160 160 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 920 920 920 920 920 920 
 หน้าที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 
 ภาษาอังกฤษสื่อสาร 40 40 40 40 40 40 
 ภาษาจีน 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
o กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
o กิจกรรมนักเรียน       

-  ลูกเสือ-เนตรนารี 40 40 40 40 40 40 
-  ชมรม ชุมนุม 30 30 30 30 30 30 
o กิจกรรมเพ่ือสังคม

และ
สาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

รวมเวลา 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียน 1,160 1,160 
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หลักสูตรสามัญ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/  
กิจกรรม 

เวลาเรียนหลักสูตรสามัญ 
ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย 200 200 200 200 200 200 
คณิตศาสตร์ 200 200 200 200 200 200 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

120 120 120 120 120 120 

สังคมศึกษา ศาสนา  
และวฒันธรรม 

120 120 120 120 120 120 

o ประวัติศาสตร์ (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
o ศาสนา ศีลธรรม 

จริยธรรม         

 

     

o เศรษฐศาสตร์                                    (80) (80) (80) (80) (80) (80) 
o ภูมิศาสตร ์       
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 
ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาต่างประเทศ 160 160 160 160 160 160 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 960 960 960 960 960 960 
 หน้าที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 
 ภาษาจีน 40 40 40 40 40 40 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
o กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
o กิจกรรมนักเรียน       

-  ลูกเสือ-เนตรนารี 40 40 40 40 40 40 
-  ชมรม ชุมนุม 30 30 30 30 30 30 
o กิจกรรมเพ่ือสังคม

และ
สาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

รวมเวลา 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียน 1,160 1,160 
 

 
 

 
 
 


